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ABSTRAKTI

Ky hulumtim ka pér géllim gé té analizoj vecantité dhe karakteristikat e organizimit dhe
menaxhimit t& mésimit né klasé dhe mésimit né distancé né shkollat fillore-ngjajshmérité dhe
dallimet né shkollat fillore. Q&llimi i hulumtimit éshté evidentimi i ngjajshmérive dhe dallimeve.

E drejta pér arsimim éshté e drejté universale e ¢do fémije, késhtu gé, si né procesin e
rregullt arsimor ashtu edhe né té gjitha modelet e tjera té mésimdhénies, duhet té merret parasysh
dhe té garantohet se si modeli i mésimit né klasé po ashtu edhe modeli i mésimit né distancé té
pérshtatet né ményré té barabarté dhe té jeté i arritshém pér ¢do nxénés. Kjo do té thoté gé gjaté
krijimit té tij, duhet té merren parasysh kushtet, teknike dhe sociale, mundésité dhe nevojat e
nxénésit, si dhe rreziku nga thellimi i hendekut shogéror midis nxénésve, dhe vecanérisht duhet
kushtuar vémendje situatés né té cilén gjenden fémijét nga kategorité e rrezikuara sociale dhe me

mé pak mundési.

Cdo mésimdhénés né té vérteté ka nevojé pér hartimin e njé plani té miréorganizuar dhe
pér menaxhim té mésimit né klasé dhe mésimit né distancé, té pérbéré nga njé kombinim teorish
apo modelesh té caktuara té cilat mund t'i aplikojé me nxénésit né shkollat fillore. Menaxhimi
éshté i lidhur drejtpérsédrejti me organizimin e gjithckaje jo vetém té elementeve kurrikulare duke
pérfshiré aspektin kohor, mjedisin fizik, materialet e ndryshme, rutinat e pérditshme, pérfshirjen
dhe angazhimin e nxénésve, disiplinén, sjelljet problematike, etj. Zbatimi i njé filozofie individuale
menaxhimi nga mésimdhénési me nxénésit e nivelit fillor né fillimet e njé viti shkollor padyshim
e ndihmon até né ecuriné e parashikueshmeéringé e téré procesit mésimor gjaté vitit, si né mésimin

né klasé poashtu edhe né mésimin né distanceé.

Qéllimi kryesor i kétij hulumtimi éshté té kuptohen dhe té identifikohen ngjajshmérité dhe
dallimet e mésimit né klasé dhe mésimit né distancé. Ky vlerésim lehtéson punén e hulumtimit té
realizuar pér identifikimin e ngjajshmérive dhe dallimeve té kétij fenomeni. Né hulumtim

pérfshihen mésimdhénés, prindér dhe nxénés né shkollimin fillor.

Fjalét kyce jané: Menaxhimi, mésimi né klasé, mésimi né distancé, organizimi, shkolla fillore.



ABSTRACT

This research aims to analyze the peculiarities and characteristics of the organization and
management of classroom learning and distance learning in primary schools-similarities and
differences in primary schools. The purpose of the research is to identify similarities and
differences.

The right to education is a universal right of every child, so, both in the regular educational
process and in all other teaching models, both the classroom learning model and the model must
be taken into account and guaranteed of distance learning to fit equally and be accessible to every
student. This means that when creating it, the conditions, technical and social, opportunities and
needs of the student should be taken into account, as well as the risk of deepening the social gap
between students, and special attention should be paid to the situation in which children from the

categories are socially vulnerable and with fewer opportunities.

Every teacher really needs to design a well-organized plan and to manage classroom and
distance learning, consisting of a combination of certain theories or models that he can apply with
students in elementary schools. Management is directly related to the organization of everything
not only curricular elements including time aspect, physical environment, various materials, daily
routines, involvement and engagement of students, discipline, problem behaviors, etc. The
implementation of an individual management philosophy by the teacher with primary school
students at the beginning of a school year undoubtedly helps him in the performance and
predictability of the entire learning process during the year, both in classroom and distance

learning.

The main purpose of this research is to understand and identify the similarities and
differences between classroom learning and distance learning. This assessment facilitates the work
of research conducted to identify the similarities and differences of this phenomenon. The research

includes teachers, parents and students in primary school.

Keywords: Management, classroom learning, distance learning, organization, elementary school.
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l. HYRJE

Organizimi dhe menaxhimi i mésimit né klasé dhe mésimit né distancé pérbén njé ndér
problematikat mé té shpeshta me té cilat pérballen mésimdhénésit me gjeneratat aktuale té
nxénésve né nivelin fillor. Organizimi dhe menaxhimi i mésimit né klasé dhe mésimit né distancé
vazhdimisht éshté identifikuar si njé element parésor jo vetém né té nxénit e nxénésve por dhe né
mbarévajtjen e procesit té mésimdhénies né sistemin fillor, né té cilin é&shté fokusuar dhe ky punim.
Edhe pse réndésia e késaj teme njihet tashmé né ményré universale sérish nuk mund té themi qé
kjo ¢éshtje ka fituar “pavarésin€” pér t’u trajtuar si e till€ bazuar né té€ dhéna konkrete, empirike té
pérftuara nga vézhgimi, studimi e analizimi i situatave t& ndryshme problematike me té cilat
pérballen mésimdhénésit me organizimin dhe menaxhimin e mésimit né klasé dhe mésimit né

distancé.

Pérgjaté kétij punimi do té hulumtohen metodat mé efikase gé rezultojné né pérgjigjjet e
pyetjeve té& hulumtimit. Duke paré réndésiné dhe domosdoshmériné e adaptimit me mésimin né
distancé kam vendosur té hulumtojé mé shumé né kété fushé, dhe té gjejé pérve¢c mendimeve té
mésimdhénésve edhe mendimet e prindérve dhe té nxénésve né lidhje me kété temé. Menaxhimi i
mésimit né klasé dhe mésimit né distance pér momentin jané temat mé té diskutueshme né

shogériné tone dhe pér kété arsye kam vendosur ta hulumtoj.

Qéllimi i kétij hulumtimi éshté té sintetizojé literaturén né dispozicion dhe té identifikojé
vecantité e organizimit dhe menaxhimit t€ mésimit né klasé dhe mésimit né distancé né shkollat
fillore si dhe ngjajshmérité dhe dallimet e tyre ne vendin toné. Konceptet kyce té kétij hulumtimi
jané menaxhimi i mésimit né klasé dhe menaxhimi i mésimit né distancé dhe pérceptimet e
mésimdhénésve, prindérve dhe nxénésve té shkolles fillore lidhur me temen si dhe tregon se sa

jané té pérgaditur shogéria joné pér tu pérballur mé kété problem.

Kapitulli 1 ofron njé pasqyré té pérgjithshme lidhur me vecantité e organizimit dhe
menaxhimin e mésimit né klasé dhe mésimit né distancé né shkollat fillore-ngjajshmérité dhe
dallimet, géllimin, réndésing, objektivat, hipotezat té cilat i kemi véné vetes si detyré pér ti

elaboruar dhe vértetuar né vazhdim.



Kapitulli 11 ofron njé pérmbledhje té hollésishme té literaturés, duke pérfshiré pasqyra té
studimeve dhe kérkimeve mbi konceptet e organizimit dhe menaxhimin e mésimit né klasé dhe

mésimit né distancé né shkollat fillore-ngjajshmérité dhe dallimet.

Né Kapitullin 111, pérshkruhet metodologjia e hulumtimit duke pérfshiré karakteristikat e
mostrés, instrumentet, metodat e mbledhjes sé té dhénave, dhe gasja ndaj analizés.

Kapitulli 1V, paraget detajet nga gjetjet e studimit.

Né fund, Kapitulli V diskuton gjetjet, nxjerré konkludimet kyce, shtjellon pikat e forta dhe

kufizimet e studimit, udhézimet e ardhshme pér kérkime dhe implikimet pér praktikat e ardhshme.



Qéllimi i hulumtimit

Qéllimi kryesor i kétij hulumtimi éshté té identifikohen ngjajshmérité dhe dallimet e mésimit né
klasé dhe mésimit né distancé. Po ashtu ky hulumtim ka pér géllim té analizoj organizimin dhe
menaxhimin e mésimit né klasé dhe mésimit né distancé né shkollat fillore, si dhe té gjejé

ngjajshmérité dhe dallimet me rast studimi shkollat fillore.

Pyetjet e hulumtimit

Pyetjet e hulumtimit kané réndési thelbésore né njé punim shkencor. Ato shprehin géllimin e

hartimit té punimit por dhe drejtojné procesin e hulumtimit.
Pyetjet hulumtuese né punimin toné jané:
e Cilat jané specifikat e organizimit té mésimit né klasé dhe té mésimit né distancé?
e Cka ka té pérbashkét ndérmjet mésimdhénies né klasé dhe mésimdhénies né distancé?

e Cilat jané dallimet e mésimdhénies né klasé dhe mésimdhénies né distancé?

Hipotezat e hulumtimit

Duke u bazuar né pyetjet e hulumtimit, jané parashtruar tri hipoteza:

HZ1: Menaxhimi i mésimit né distancé dallon shumé nga vecantité e menaxhimit té

mésimit né klase.

H2: Nuk ka té pérbashkéta né mes té mésimdhénies né klasé dhe mésimdhénies né

distancé.

H3: Dallimet jané té médha sidomos te organizimi dhe menaxhimi i ores mésimore.



Il.  SHQYRTIMI I LITERATURES

2 Organizimi i mésimit si vepimtari

Institucioni shkollor jo vetém né vendin toné, por né cilindo shtet né mbaré globin

konsiderohet padyshim si njé tempull i kulturés né njé mjedis té caktuar shogéror.

Shkolla ka pér detyré qé€ t’1 jap€ njé hapésiré€ sjelljes s€ ndérsjellté, e cili para se t€ formohet
si faktor kulturor, mund té konkretizohet né praktikén e pérditshme, né pérvojén e marrédhénieve
ndérmjet mésuesit dhe nxénésit, ndérmjet nxénésve, apo ndérmjet grupeve té ndryshme né
orientimin ndaj vlerave dhe veprimit. “Nga piképamja pedagogjike, kjo zgjedhje bazé sjell
pérmbysje né fushén homologe, me té cilén shkolla modelon né interpretimin e fakteve, té
personave dhe kulturave, pér t’u dhéné konkretisht hapésiré rrugéve t€ njohjes dhe té pérvojés,

duke respektuar polaritetin e subjekteve dhe té grupeve” (Walters, J. & Shelly Frey, 2017).

Mésimdhénési me sjelljen e tij pérbén njé model referimi pér fémijén. Studimet tregojné
se “Klima relacionale, géndrueshméria emocionale, lidhjet socio-afektive dhe ményrat e
komunikimit né klasé nga ana e mésuesit, pérbéjné njé faktor té réndésishém, té vetédijshém, por
shumé té kushtézuar dhe t€ pasur n€ planin e formimit t€ konstrukteve dhe té sjelljeve té fémijéve”

(Charles, M.C, 2015).

Céshtja e organizimit dhe menaxhimit té mésimit né klasé dhe mésimit né distancé, edhe
pse né dukje mund té mos konsiderohet e njé réndésie té larté, pérbén njé céshtje kyce, objektive
e delikate té mésimdhénies, brenda kontekstit té té cilés pérfshihen shumé aktoré si:
mésimdhénésit, drejtuesit e psikologét e shkollave, prindérit e nxénésve dhe mbi té gjitha veté
nxénésit si aktorét kryesoré té té gjithé késaj skene teatrale té jetés sé pérditshme (De Beni. M,
2013). Pérgjegjésia e organizimit dhe menaxhimit té mésimit dhe e disiplinés né klasé géndron si

tek nxénési ashtu edhe tek mésuesi, duke i konsideruar té dy faktoré té barazvlefshém.



Madje mésimdhénésit e suksesshém né menaxhimin e klasés, géllimisht kontrollojné
géndrimet e tyre pér té nxitur tek nxénésit sjellje té déshirueshme. Ata jané té vetédijshém se veté

géndrimi i tyre shérben si njé burim i fugishém motivues i sjelljeve té pérshtatshme té nxénésve.

Nése nxénésit jané té pérgjegjshém vetém pér sjelljet e tyre né mjedisin e klasés, si dhe
ecuriné né mésime, né anén tjetér mésuesve u duhet t& menaxhojné njé séré elementesh pér té
krijuar njé mjedis t& pérshtatshém nxénieje por dhe pér t’i ndihmuar nxénésit té vetédisiplinohen
(Rothstein, C. & Elies, T, 2015).

Pér mé tepér inkurajimi i disiplinés pozitive né klasé i nxit nxénésit té arrijné suksesin e
déshiruar jo vetém né aspektin e shkollimit por dhe né hapat e métejshém né jeté (Charles, M.C,
2015). Njé mjedis i kontrolluar klase do té ishte padyshim njé burim suksesi pér té nxénit efikas,
do té krijonte marrédhénie té mira mésues-nxénés por dhe do té inkurajonte bashképunimin midis

veté nxénésve gjaté orés sé mésimit.

Dallimi né mes té mésimit né klasé dhe mésimit né distancé éshté shumé i madh pér arsye
se mésimi né distancé éshté formé e arsimimit, e cila realizohet pérmes teknologjive moderne té
komunikimit, me géllim té mésuarit e nxénésve té vendosur né vende dhe largési té ndryshme -

jashté ambientit tradicional té mésimit (klasés), (Osmani. S, 2016).

Programet e mésimit né distancé ua mundésojné mésimdhénésve té ndérveprojné me njéri-
tjetrin népérmjet mjeteve kompjuterike, internetit, satelitéve artificialé, telefonave, radiove,
televizioneve dhe teknologjive té tjera. Pérderisa mésimi né distancé i referohet pérvojés sé té
meésuarit zyrtar ose jozyrtar, edukimi né distancé nénkupton vecanérisht udhézimin zyrtar (Tafani,
V & Valva, L, 2016). Té mésuarit nga distanca mund té llogaritet si komunikim ndérmjet njerézve
né kohé dhe vende té ndryshme. Kjo ményré e té nxénit daton qé nga koha e komunikimit ndérmjet

njerézve.



Ata filluan t’i bartin njohurité e tyre brez pas brezi, madje edhe me fillimin e l8vizjes sé
tyre nga njé vend né vendin tjetér, ku takonin popuj té tjeré me kultura dhe tradita té tjera (Qafa.
A, 2014). Pa dyshim se komunikimi i atyre kohérave ishte i véshtiré, i ngadalshém dhe jo i sakté.

Kosova nuk mund té renditet né listén e atyre shteteve gé jané duke e implementuar té
nxénit me mésimdhénie nga distanca gé mbéshtetet né e-mésim (e-learning), m-mésim (m-
learning), apo té atyre gé kané shkolla virtuale. Prandaj, mund té themi se ky éshté momenti i
duhur pér njé nismé né fushén e zbatimit té metodologjive té reja (Qafa. A, 2014). Aprovimi i tyre
do ta ngrinte shkallén e suksesit té té nxénit, né pérgjithési, dhe té nxénit népérmjet teknologjive

té reja, né vecganti.

Historia e té mésuarit nga distanca éshté e vjetér sa edhe veté njerézimi. Véshtiré éshté té
konstatohet se kur fillon kjo metodé e bartjes sé informatave. Ka pasur ndér shekuj sigurisht
ményra e ményra pér bartjen e informatave nga njé vend né tjetrin, por kétu do té bazohemi vetém
né até pjesén e historisé gé kemi ndeshur duke hulumtuar né shfletuesit e internetit. Té mésuarit
nga distanca éshté revolucion i arsimit té njé vendi (Person, L, 2011). Té mésuarit nga distanca
trajtohet si mésim né té ardhmen dhe méton té jeté vazhdimési e té mésuarit tradicional, e nuk ka
pér synim pérmbysjen e klasave fizike dhe praniné e mésuesit né klasé. Méton té jeté ndihmesé
pér té arritur suksese mé té larta né mésimnxeénie, sidomos né vendet né zhvillim. Kjo platformé u

ofron kushte plotésisht té barabarta té gjithé vijuesve té saj, pavarésisht se ku gjenden ata.

a. Ndikimi i teknologjisé né organizimin e mésimit

Termat mé té njohur té kétyre kategorive, gé luajné rol té réndésishém dhe kané karakter
funksional né organizimin e drejté té punés mésimore, jané termat: teknika dhe teknologjia
mésimore (Zylfiu. N, 2002). Kéta terma megjithése té bartur nga lIémenjé e tjeré shkencoré dhe
punues né sferén e veprimtarisé mésimore, té njohurit e tyre té drejté dhe aplikimi i tyre né teoriné
dhe praktikén bashkékohore mésimore, jané ¢éshtje tejet me réndési né ngritjen dhe efikasitetin e

rezultateve pérfundimtare té punés mésimore.



Nocionet tekniké dhe teknologji ndryshojné né mes tyre, si¢c ndryshon edhe karakteri i
aplikimit té tyre né puné mésimore né krahasim me aplikimin e tyre né lémenjté e tjeré.
Fjala tekniké, e cila rrjedh nga gjuha greke (techne), kishte domethénie té shuéfishté, qgé
pérdorej pér emértimet e shkathtésive dhe aftésive pér kryerjen e veprimeve té ndryshme (zejtare,
artistike, té pérdorimit té mjeteve krijuese etj.), (Zylfiu. N, 2002). Kuptimi bashkékohoré i nocionit
tekniké ka njé domethénie komplekse, meqgé teknika né kushtet bashkékohore té punés dhe té
prodhimit luan rolin ndérmjetésues né mes té teorisé dhe praktikés.

Aftésia organizative e punés mésimore, kultura pedagogjike dhe ajo e pérgjithéshme pér
forma mé kreative té pérdorimit dhe té zbatimit sa mé adekuat té mjeteve mésimore duhet té jeté
njé nga kérkesat primare qé shtrohen para ¢do arsimtari.

Teknika mésimore sikurse teknologjia mésimore, jané pérmbajtje dhe kategori mé
dinamiké mesimore. Me karakterin e tyre té ndryshueshém, té cilat ndryshime shkaktohen si pasojé
e ndikimeve té zbulimeve tekniko-shkencore té IEménjve té ndryshém, béjné gé mésimi té
pasurohet me veti dialektike dhe ergo-dinamike, si proces gé nxit aktivitetet e shuméfishta té
nxénésve (Zylfiu. N, 2002). Duke u bazuar né kéta faktoré, themi se, pérpos ndryshimeve
permanente té pérmbajtjeve arsimore, me inovacione nénkuptojmé edhe aplikimin e mjeteve té
ndryshme mésimore si dhe té arrituarat mé té reja shkencore dhe ato, teknike dhe teknologjike né
mésim, né ményré gé shkolla joné té ngritet né nivel mé té larté, duke aplikuar edhe mésimin e
programuar, makinat pér mésim (nxénie) dhe té arriturat e inovacionit mésimor ndikojné

pozitivisht né Krijimin e situatave té reja ergo-dinamike.

Teknologjia mésimore, sikurse gé edhe teknika, éshté nocion i bartur né kuadér té
pérmbajtjeve terminologjike té teorisé didaktike e cila ka té béjé kryesisht mé gjeturiné sa
mé racionale dhe produktive té organizimit t&€ punés mésimore né térési dhe né pjesét

pérbérése té modaliteteve té ndryshme didaktike té mikro-artikulimit mésimor.



M@ té pérdorurit e teknologjisé bashkékohore mésimore, pa marré parasysh se éshté fjala
pér teknologji té madhe apo té vogél, puna e arsimtarit né mésim, po ashtu lehtésohet, kurse té
kuptuarit e pérmbajtjeve mésimore nga ana e nxénésve éshté né nivel mé té larté, gjé gé krejt kjo
pasqyrohet né rezultatet pérfundimtare té punés mésimore (Zylfiu. N, 2002). Né fund duhet cekur
se teknika dhe teknologjia mésimore me pérmbajtjet dhe format e realizimit té tyre jané pjesé e
réndésishme e sistemit té zhvilluar té faktoré mésimor. Pérmbajtja dhe struktura e tyre, shikuar
nga mundésité e gjéra té aplikimit dhe té organizimit té punés mésimore, mé sé miri shihen né

sistemin e térésishém pér mjetet mésimore dhe ato ndihmése-teknike.

b. Modaliteti - ecurité e realizimit té tij né procesin e mésimit né klasé

Organizimi i kohés sé mésimit né klasé ndikon né klimén e klasés si dhe né sjelljen e
nxénésve. Padyshim mésimdhénia efektive dhe menaxhimi i klasés jané dy terma té pandashém té
cilét plotésojné njéri tjetrin. Mésues efektivé jané ata gé jané té suksesshém dhe né procesin e
menaxhimit té klasés dhe né ményré specifike té kohés.

Pérse i kushtojmé kaq shumé vémendje menaxhimit té kohés?
Si ndikon menaxhimi i kohés né ecuriné e mésimit?

Theodhori Karaj né librin e tij “Menaxhimi i klasés” shprehet: “Java e paré e shkollés éshté
tejet e réndésishme. Suksesi i vitit shkollor pércaktohet nga c¢faré béhet gjaté ditéve té para té
shkolles brenda 45 minutave té njé ore mésimore. Java e paré ose e dyté e shkollés pércakton
atmosferén pér pjesén e mbetur té shkollés.” (MASHT, 2020).

Pra ajo qé ai nxjerr né pah éshté pikérisht domosdoshméria e krijimit té njé plani té
mirédetajuar t& menaxhimit té klasés, té kohés, té materialeve, etj gé né fillimet e vitit shkollor. Né
kété citim, konceptin e kohés ai e sheh né njé kéndvéshtrim mé té gjeré, dhe jo thjesht 45 minutat
e pércaktuara pér té realizuar procesin mésimor. Vetém né kété ményré do té mund té realizojmé
njé proces frytdhénés mésimdhénieje (MASHT, 2020).



Nocioni i orés si njé koncept abstrakt i krijuar nga njeriu pér té mirémenaxhuar aktivitetin
e jetés njerézore, duket se éshté elementi ky¢ i menaxhimit t€ ¢do dite né shkollé. Né librin “The
Key Elements of Classroom Management”, kohés akademike né klasé autori Joyce McLeod i bén
njé ndarje té tillé:
% Koha mésimore/e mésimdhénies
% Koha akademike e té nxénit

% Koha e angazhimit

Secila prej tyre do té trajtohet vegcmas, dhe né ményré mé té detajuar né vijim.

Koha mésimore e mésimdhénies - (koha gjaté sé cilés mésuesi realizon procesin e

shpjegimit) - Né hartimin e planeve ditore, kjo éshté pikérisht faza kohore kur nx&nési vjen né
kontakt me informacionet apo ideté e reja té tekstit mésimor té paragitura nga mésimdhénési
(Halogi. A, 2010). Gjaté késaj kohe ky informacion mund té pércohet népérmijet tekstit bazé, duke
pérdorur teknologjiné e duke paré njé video té caktuar, duke dégjuar njé regjistrim, etj né varési té
temés sé trajtuar. Padyshim menaxhimi i késaj kohe éshté tejet i réndésishém, pasi éshté etapa
kryesore e té nxénit, gjaté té cilés mésuesi ka ndikimin mé té madh tek nxénési né pércimin e

informacionit.

Koha akademike e té nxénit - (koha gjaté té cilés mésuesit mund té provojné dhe vértetojné
nése nxénésit e tyre e kané pérvetésuar pérmbajtjen e mésimit apo jo). Né trajtimin e ¢éshtjes
kohore né kontekstin e mésimdhénies, koha akademike e té nxénit nénkupton etapén gjaté té cilés
ndodh té nxénét e géndrueshém (Halogi. A, 2010). Pikérisht né kété fazé nxénésit provojné
pérvetésimin e njohurive té reja, népérmjet pérfshirjes ose jo né pyetjet apo aktivitetet e drejtuara
nga mésuesi pas prezantimit té informacionit té ri. Pra ata mundohen té reflektojné, té shprehin me

fjalét e tyre njohurité e pérftuara prej tyre.
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Koha e angazhimit - (koha gjaté té cilés nxénésit jané té angazhuar drejtpérdrejt né

veprimtari mésimore brenda mjedisit té klasés). Koha e angazhimit e trajtuar edhe nga Tahir Zajazi
né librin e tij Metodologji t& Mésimdhénies dhe Mésimnxénies, nuk éshté gjé tjetér vetém “koha e

paramenduar pér angazhim té drejtpérdrejté té nxénésit né veprim konkret.

Gjaté késaj kohe nxénési mund té diskutojé, té pyesé, té zgjidhé njé ushtrim, té shkruajé
njé ese, té b&jé njé hartim, etj. Té gjitha kéto jané teknika apo metoda mésimore gé e vené nxénésin
né aksion, né veprimtari té drejtpérdrejt.” Pra, nése koha akademike ¢ t& nxénit shérben pér té
provuar teorikisht pérvetésimin e njohurive té reja, né anén tjetér koha e angazhimit presupozon
aspektin praktik té kétij pérvetésimi, népérmjet ushtrimeve konkrete té realizuara nga nxénési
(Zajazi, T, 2008).

Arti kompleks i mésimdhénies, jo vetém né gjuhén e huaj por dhe né shkencat e tjera,
domosdoshmérisht kérkon njé kordinim té arriré nga ana e mésuesit midis mésimdhénies dhe
procesit t€ menaxhimit té klasés. Objektivat arsimore jané njé tregues i garté i njé binomi té
dukshém midis asaj gé ne si mésues duhet té arrijmé, dhe asaj gé nxénésit duhet té pérftojné. Kéto
objektiva té shprehura né formén e tyre minimale, mesatare apo maksimale té reflektuara né
programet arsimore vjetore dhe planet arsimore ditore nuk na tregojné ményrén apo mjetet sesi
duhet t’i arrijmé ato (Carol.C, 2010). Ndérkohé qé numri i objektivave pér t’u arritur nga mésuesit
éshté gjithnjé e mé shumé né rritje nén ndikimin e shumé faktoréve, né anén tjetér numri i oréve
mésimore né dispozicion té& mésuesit &shté i njéjté duke e béré né kété ményré gjithnjé e mé té

véshtiré pér t’i realizuar ato né kuadrin e njé klase té mirémenazhuar (Zajazi, T, 2008).

Institucioni shkollor jo vetém né vendin toné, por né cilindo shtet né mbaré globin
konsiderohet padyshim si njé tempull i kulturés né njé mjedis té caktuar shogéror. Ky
tempull “pagan”, njé term i pérdorur pér té nénkuptuar faktin gé shkolla nuk duhet té jeté e ndikuar
nga besimet fetare, ka né pérbérjen e tij nxénésit, mésuesit, personelin shérbyes, personelin

administrativ pa Iéné ménjané prindérit e nxénésve.
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Pra té gjithé kéta komponenté té késaj industrie arsimore realizojné shkollimin e nxénésve
(Zajazi, T, 2008). Brenda hapésirés shkollore, pikérisht brenda hapésirés sé gelizés sé klasés
realizohen marrédhénie dhe bashkéveprime njerézore nxénés-nxénés, mésues-nxénés, prindér-
mésues, si dhe prindér-nxénés té cilat ndikojné né ményré té drejtpérdrejté né procesin e
mésimdhénies. Vlen pér t’u nxjerré né€ pah se klasa éshté geliza bazé, apo njésia bazé e hapésirés

shkollore ku realizohet puna bashkévepruese e nxénésve dhe mésuesit.

Nxénési éshté objektivi thelbésor i institucionit shkollor por dhe objektivi kryesor i mjedisit
té klasés, prandaj dhe e téré hapésira shkollore, e téré strategjia menaxhuese shkollore duhet té
orientohet né drejtim té klasés pér té rritur efikasitetin e saj né arritjet akademike té nxénésve si

dhe né procesin e mésimdhénies.

Karakteristika bazé e njé klase t& mirémenaxhuar do té ishte udhéheqja e njé procesi
mésimi efikas népérmjet drejtimit té suksesshém té nxénésve duke zbatuar autoritet pa pérdorur
forcén fizike apo psikologjike (Carol.C, 2010). Mjedisi i klasés shpesh konsiderohet ndryshe si
“laboratori” i njé fémije. Pérderisa fémijét kalojné njé pjesé té miré té jetés sé tyre né shkollé,
atéheré éshté tejet e réndésishme té mésojmé dhe té orientojmé téré vémendjen toné drejt
identifikimit té rolit parésor t& menaxhimit té klasés dhe menaxhimit té disiplinés si njé dinamiké
thelbésore né pérvojén dhe suksesin e nxénésve jo vetém né mijedisin e shkollés por dhe né

mjedisin rrethues shogéror.

Njé mjedis i kontrolluar klase do té ishte padyshim njé burim suksesi pér té nxénit efikas,
do té krijonte marrédhénie té mira mésues-nxénés por dhe do té inkurajonte bashképunimin midis

veté nxénésve gjaté orés sé mésimit (Walters, J. & Shelly Frey, 2017).

Shumé mésues jané té mendimit se aférsisht %2 e orés sé mésimit pérbéhet nga aktivitete té
lidhura me procesin e menaxhimit pér té vendosur rregullin né klasé, pér té dhéné udhézime sa mé

té garta, etj., mé tepér sesa mésimdhénie.
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Por duke marré né konsideraté objektivat arsimore té vendosura nga Ministria e Arsimit,
(MASHT, 2020), jo vetém e vendit toné por dhe e vendeve té tjera, si dhe pérgjegjésia né rritje e
pérmbushjes sé kétyre objektivave pér té siguruar suksesin e shkollés, t& mésuesve dhe mbi té

gjitha té nxénésve, rezulton se menaxhimi i klasés pérbén njé element ky¢ né kété drejtim.

Koordinimi dhe aplikimi i teknikave té pérshtatshme menaxhuese nga ana e mésuesit do té
sillte njé pérfshirje e aktivizim mé té madh té nxénésve gjaté procesit mésimor, gjé gé do té
pérkthehej né zbatimin e shumé me tepér aktiviteteve mésimdhénieje dhe nxénieje gjaté 45

minutave té orés sé mésimit (Mc Queen, Th, 2012).

Né gofté se menaxhimi i klasés pérfshin drejtimin dhe orkestrimin e té gjithé elementéve
té nevojshém pér té krijuar dhe garantuar kushtet optimale pér mésimdhénie dhe té nxéné té
suksesshém, né anén tjetér veté menaxhimi si koncept pérfshin disiplinén, e cila né kuadrin e
menaxhimit i referohet géndrimit g&¢ mban mésuesi né klasé pér té inkurajuar vetékontrollin e
nxénésve, pér t’i mbajtur ata té motivuar ¢ pér té shmangur pasoja té pakéndshme sjelljeje gjaté

njé ore mésimi (Mc Queen, Th, 2012).

Uné mendoj se menaxhimi i klasés fillon me ndértimin e besimit dhe marrédhénieve té
mira né mes té mésimdhénésit dhe nxénésit, pa prezencén e té cilave éshté e véshtiré té zhvillohet
mésim normal né klasé. Kéto marrédhénie fillojné té ndértohen gé nga dita e paré e mésimit duke
kaluar népér disa faza derisa nxénésit té ndjehen té liré dhe té shprehin gatishmériné e tyre pér
mésim. Mésuesi duhet t’i stimulojé fémijét té marrin pjesé aktive né planifikimin, rregullimin dhe

mbajtjen e klasés.

1. Cfaré kuptojmé me menaxhimin e mésimit né mjedisin e klasés?

Padyshim klasa éshté njé mjedis i brendshém parésor brenda institucionit shkollor né té

cilin nxénésit kalojné pjesén mé té madhe té kohés bashké me moshatarét e tyre (Carol.C, 2010).
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Menaxhimi i klasés apo organizimi i klasés jané dy terma né thelb té té cilave géndron
qéllimi i krijimit t& njé mjedisi mikprités, me kushte optimale pér nxénésit né té cilin realizohet té

nxénit efikas, produktiv, pérfshirés dhe mbéshtetés.

Trajtimi teorik mbi menaxhimin e klasés, dhe reflektimi rreth metodologjisé efektive pér
zbatimin praktik né klasé, jané dispozitat themelore me té cilat mund té realizohet mésimdhénia e
suksesshme. Eshté e vérteté se mésimdhénési pérballet ¢do dité me befasi, té cilat i vijné papritur,
ani pse ai nuk ka parashikuar raste té tilla, por se si mund t"iu shmanget ai kétyre problemeve té
cilat e pengojné zhvillimin normal té procesit mésimor, Kjo varet se sa ai posedon aftési dhe njohuri
menaxhuese té klasés, si arrin ta koordinojé dhe stabilizojé objektin si térési e zhvillimit té€ mésimit
(Haloqgi. A, 2010). Menaxhimi i mésimit ka té b&jé me drejtimin dhe organizimin e veprimtarive

té tilla té té nxénit duke synuar gé t& maksimalizohet pérfshirja produktive e nxénésit né mésim.

Mésimin né mjedisin e klases e menaxhon mésimdhénési, né ato klasa ku ka numér té madh
té nxénésve ndodhé ge mésimdhénési té hasé né destabilizimin e nxénésve, si rezultat i késaj
ngarkese té madhe p.sh. kur mésimdhénési éshté duke e korrigjuar punén e njé nxénési, duke
ndihmuar até (Murati, Xh, 2012), apo duke i dhéné ndonjé sugjerim ndaj temés mésimore, pjesa
tjetér e nxénésve mund té eskaloj nga stabiliteti paraprak, si p.sh. fillojné bisedén, péshpérisin,
ngacmohen, geshin, té tjerét mund té térhigen drejt véshtrimeve ndaj dritareve jashté tyre, etj., ku

e téré kjo katandisje mund té vijé si rezultat i menaxhimit té dobét nga ana e mésimdhénésit.

Qé nga fillimi i ¢do viti shkollor, mésimdhénési paraget planin dhe programin mésimor
dhe kriteret apo kérkesat, té cilat u drejtohen nxénésve, dhe ato duhet t'i thoté me bindshmeéri,
ndikim dhe géndrueshméri tek nxénésit, g€ mé pas ato té gjejné aplikimin e tyre né praktiké.
Natyrisht se kjo rregullativé e mésimdhénésit béhet pér géllime pozitive dhe (Halogi. A, 2010), né
kété kontekst, ai krijon njé lloj marréveshje me nxénésit, ku kéta té fundit mund té japin propozimet

e tyre, por pa dalé jashté normave me té cilat drejtohet klasa dhe mésimi si térési.
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Nése kéto parashtrime té cilat béhen nga ana e mésimdhénésit, me kalimin e kohés pésojné
Iékundje, atéheré kjo reflektohet negativisht nga ana e nxénésve, té cilét mund ta keqpérdorin dhe
t"a etiketojné mésimdhénésin, ¢ka ndikon negativisht tek ai, i cili tashmé ka humbur besimin e
nxénésve, duke u futur né njé valle pa e ditur ritmin e lojés sé saj (Haliti, Sh, 2007). Né kété aspekt,
nga mosserioziteti, parimésia, konsistenca dhe racionalizmi, nxénésit jo vetém gé do ta urrejné
mésimdhénésin, por edhe Iéndén mésimore té cilé ai ligjéron. Megjithaté, pér t'iu shmangur
devijimeve té tilla, atéheré duhet ti referohemi rekomandimit konstruktiv té cilin na e késhillon

metodologjia e suksesshme e mésimdhénies, saktésisht metodat e menaxhimit té klasés.

Pavarésisht se cilat forma té punés mésimore mésimdhénési ka vendosur t’i aplikojé gjaté
orés mésimore, ai mund té béjé edhe kombinimin e tyre me géllim gé té nxis aktivitetin e
pérgjithshém tek nxénésit. Dy aspekte mé té réndésishme gé kané té béjné me fillimin e mésimit
jané pérpikméria dhe rregullimi mendor (Musai, B, 2017). Eshté shumé e réndésishme dhe mjaft
efektive pér nxénésit, nése mésimdhénési arrin me kohé ta fillojé procesin mésimoré, madje
pérpikméria, né kété drejtim, do t'u dérgonte mesazhe nxénésve se sa éshté i nevojshém, i drejté

dhe racional, respektimi i kohés dhe orarit té mésimit.

Zakonisht minutat e paré jané periudhé e parapérgatitjes, ngase né njérén ané
mésimdhénési shénon orén mésimore, ndérsa né anén tjetér, nxénésit pérgatisin materialin gé u
nevojitet gjaté asaj ore. Pas pérfundimit té késaj procedure, mésimdhénési duhet té ngrihet dhe té
vendos materialin gé i nevojitet pér njésiné e caktuar mésimore (Halogi. A, 2010). Até e vendos
para nxénésve dhe késhtu me njé shikim gjithpérfshirés “né formé kamereje”, duhet t'i jap sinjalin

nxénésve se tani jemi gati pér té filluar.

Natyrisht gé mésimi fillon sipas planit ditor té cilin e ka mésimdhénési, dhe ¢doheré pér té
paragitur géllimin e orés ai u bén pyetje nxénésve, té cilat e ndérlidhin njésiné e kaluar me até té
tashmen. Pra, kéto jané aspekte té cilat e sigurojné mésimdhénésin se mobilizimi mendor, nga ana
e nxénésve, tashmé éshté siguruar (Musai, B, 2017). Preferohet t'u themi nxénésve né formé

pyetjeje, jemi gati pér té filluar?, kjo né njéfaré ményre do té siguronte pérgjigjen e duhur.
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Atributi themelor i mésimdhénésit éshté edhe pérfundimi i mésimit, koha e caktuar,
shfrytézimi i arsyeshém dhe me mend i saj. Atéheré kur pérfundon ora mésimore, pérkatésisht kur
bie zilja, tek nxénésit nuk ka mésim mé, nuk ka interes dhe vazhdimi i mésimit pas késaj kohe do
té ishte joracional pér mésimdhénésin dhe i padrejté pér nxénésit (Haliti, Sh, 2007). Mirépo, ali
(mésimdhénési) duhet té programojé gjithé veprimtariné kohore dhe té krijojé késhtu hapésiré pér
zbatimin e té gjitha parashikimeve té tij. Ai nuk guxon as té pérfundojé orén mésimore para se té
vijé sinjali i ziles, por edhe nuk guxon ta vazhdojé até pas pérfundimit té saj.

Shtrohet pyetja, ¢faré té béhet nése njésia mésimore ka pérfunduar pak minuta para se té
bie sinjali i ziljes? Eshté e nevojshme té béhet njé pérséritje, pérmbledhje ose rezyme e njésisé sé
zhvilluar, duke i aktivizuar késhtu té gjithé nxénésit. Kur té pérfundojé ora mésimore duhet té
merren t€ gjitha mjetet mésimore me vete dhe t€ pérshéndeten nxénésit me “Mirupafshim!”, “Ditén
e miré”, “Suksese”, etj., (Halogi. A, 2010). Kéto ishin aspektet dhe parimet gé hyjné né kontekstin
e fillimit dhe mbarimit té orés mésimore, veti té cilat duhet t"i planifikojé, organizojé dhe realizojé

mésimdhénési né pérputhje me hapésirén kohore.

Tipare té tjera dalluese té cilat vérehen nga kéndvéshtrimi menaxhues, jané edhe ato té
krijimit té klimés sé klasés, e gé jané kompetencé e ploté e mésimdhénésit. Ai gjithnjé duhet té
tregojé vullnet, gatishméri dhe konsistencé fizike pér té kontrolluar dhe organizuar subjektet né
térési. Do té ishte konstruktive nése mésimdhénési shfaq gézim, interesim, singeritet dhe kénagési

para dhe gjaté organizimit té orés mésimore.

Vetité té cilat jané té pélqyera dhe té pranueshme nga nxénésit, e gé Iéné pérshtypje pozitive

pér drejtuesin (mésimdhénésin) e tyre, jané:

+ TE jené mé té sigurt, mé té pérzemért dhe mé té shogérueshém;
£ TE jené mé nxités;
4 Té pérdorin mé shumé kontaktin me sy;

+ Té pérdorin mé shumé humorin;
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+ Té jené mé té qarté rreth rregullave té klasés sé tyre;

+ Té vendosin mé miré praniné dhe autoritetin e tyre;

+ Té komunikojé hapur dhe shpesh duke pérdorur mé shumé dialogun se monologun
(Musali, B, 2017).

Gjithashtu mund té themi se menaxhimi efikas, krahas pérkufizimeve té dhéna mé sipér

kérkon marrjen né konsideraté té aspektit kulturor, si njé element kryesor né zhvillimin e

marrédhénieve té kujdesshme né bashkéveprimin jo vetém midis nxénésve, apo mésuesve e

nxénésve por dhe me familjet e tyre.

2. Pérkufizime rreth termit té menaxhimit t& mésimit né klasé

Pérkufizime té ndryshme i hasim rreth menaxhimit té klasés, disa prej té cilave do té

citohen mé poshté:

“Menaxhimi 1 klasés pérfshin strategjité e ndryshme q€ mésuesit pérdorin pér té
siguruar njé mjedis produktiv, harmonik té té nxénit gé parandalon shgetésimet
gjaté procesit té t&€ nxénit.” (Rothstein, C. & Elies, T, 2015).

“Menaxhimi i klasés i referohet shuméllojshmérisé sé teknikave dhe aftésive qé mésuesit
pérdorin pér t’i mbajtur nxénésit té organizuar, t€ pérqéndruar, t& angazhuar né detyrat e
tyre pér té gené akademikisht produktivé gjaté njé ore mésimi.” (Tafani, V & Valva , L,
2016).

“Menaxhimi i klasés pérkufizohet sinjé bashkési procedurash té zbatuara nga mésuesit pér
nxénésit né mjedisin e klasés, me qgéllimin e vetém té té inkurajuarit té njé sjelljeje
prosociale dhe pér té parandaluar apo shmangur sjelljet e papranueshme. Kéto procedura
konsiderohen si universale pérderisa ato zbatohen me té téré klasén dhe jo me individé té

vecanté gé kérkojné mbéshtetje specifike” (The Cmpbell Collaboration, 2011).
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e “Menaxhimi i klasés pérfshin veprimet e ndérmarra nga mésuesi pér té krijuar njé
mjedis gé mbéshtet dhe lehtéson té nxénit e njohurive té reja, té nxénét emocional
e social.” (Walters, J. & Shelly Frey, 2017).

e “Menaxhimi i klasés éshté mbajtja apo ruajtja e njé mjedisi té shéndetshém né klasé,

relativisht té liré nga problemet ¢ sjelljes.” (Zekaj, Xhevdet & Kozma Grillo, 2013).

e “Menaxhimi i klasés pérfshin njé sistem té téré elementésh si¢ jané krijimi i marrédhénieve
shoqérore, organizimi i kohés dhe hapésirés, si dhe marrja né konsideraté e diversitetit té
larmishém té nxénésve, ekonomik, social apo arsimor.” (Scarlett, W, 2015).

e “Menaxhimi iklas€s éshté aftésia e mésuesit pér té menaxhuar kohén, hapésirén, materialet
e burimet e ndryshme, sjelljet e nxénésve, duke krijuar késhtu njé klimé inkurajuese pér
nxénésin.” (Wright, T, 2015).

Bashképunimi i vérteté né mes té mésimdhénésit dhe nxénésit duhet té jeté i ndérvarur, gé
do té thoté se té gjithé nxénésit duhet té ndajné pérgjegjésiné dhe té marrin vendime né té gjithé
procesin e tyre té té mésuarit. Ata sigurisht do té kené nevojé pér udhéheqgje, sidomos né fazat e

hershme té projektit-planifikimit.

Nga sa mund té vérehet, né térésiné e pérkufizimeve té tilla mbi menaxhimin e klasés, vlen
té theksohet se procesi i menaxhimit éshté njé proces tepér kompleks i njé mjedisi té brendshém
shkollor gé pérfshin shumé elementé té ndérlidhur me njéri tjetrin duke filluar gé nga menaxhimi
i kohés dhe hapésirés, menaxhimi i aktiviteteve, teknikave té shuméllojshme, ulja e nxénésve né
banga, sistemimi i materialeve té punés qé té mund té sigurojné njé pérfshirje multiaktive té
nxénésve, marrja né konsideraté e faktoréve té ndryshém jashté shkollorg, diversiteti né klasé, etj.,
(Walters, J. & Shelly Frey, 2017).

Bazuar né elementét e mésipérm qé karakterizojné procesin e udhéhegjes dhe menaxhimit,
brenda kontekstit té mjedisit té klasés studimi fokusohet né nocionet e méposhtme kryesore té

menaxhimit té cilat jané:
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e Koha mésimore
e Hapésira fizike

e Pjesémarrja dhe aktivizimi i nxénésve (Wright, T, 2015).

Roli shumé i réndésishém né menaxhimin e klasés éshté ai i udhéheqgésit. Udhéheqgési éshté
personi autoritar dhe té udhéhequrit éshté njé cilési ge mésohet. Késhtu, si mésues, duhet té jepni
modelin si e hap diskutimin njé udhéheqgés, si aktivizon pjesémarrésit, sqaron théniet dhe kérkon
mendimin e té gjithéve (Musai, B, 2013). Udhéheqgésve duhet t’u mésohet si té palnifikojné
diskutimet, té organizojné grupet pér rezultate maksimale, té drejtojné diskutimin dhe té

bashkérendojné dhénien e detyrave té ndryshme individuale.

Qéllimi i udhéhegésjes dhe menaxhimit éshté realizimi i njé mésimdhénieje efikase
népérmjet pérdorimit té teknikave praktike madje dhe ato transformuese gé ¢ojné né rritjen dhe
zhvillimin e fémijés, né uljen e sjelljeve té padéshiruara dhe rritjen e motivimit, si dhe né krijimin
e njé komuniteti mikprités né klasé gé synon nxitjen e njé filozofie suksesi jo vetém me nxénésit

individualisht por me té téré klasén si njé njési e vetme (Walters, J. & Shelly Frey, 2017).

3. Menaxhimi dhe disiplina e mésimit né klasé

Pérpara se té vazhdojmé mé tej né trajtimin e ¢éshtjes sé menaxhimit té klasés éshté tepér
e réndésishme té nxjerrim né pah ndryshimin/dallimin midis dy termave: menaxhimi i klasés dhe
disiplina e klasés (Walters, J. & Shelly Frey, 2017). Pavarésisht se shumé shpesh pérdoren
lehtésisht té shkémbyeshme, ato pérbéjné dy céshtje té ndryshme tejet té réndésishme té cilat

zhvillohen paralelisht me njéra tjetrén.

Sé pari, nése menaxhimi i klasés i referohet konkretisht ményrés sé zbatimit té strategjive
e teknikave té ndryshme gjaté orés sé mésimit, menaxhimit té aktiviteteve té larmishme,
menaxhimit t€ punés me grupe, lojés me role, ményrés sé vendosjes sé nxénésve né klasé,
menaxhimit té kohés, etj. né anén tjetér menaxhimi i disiplinés pérbén menaxhimin specifik té

sjelljes sé nxénésve.
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Menaxhimi i klasés pérfshin strukturén e mésimdhénies, procedurat e realizimit té mésimit;
ndérkohé disiplina fokusohet tek menaxhimi i sjelljeve impulsive apo veté-kontrolli i nxénésve
(Walters, J. & Shelly Frey, 2017).

Sé dyti, nése menaxhimi i klasés si proces éshté pérgjegjési kryesisht e mésuesit, disiplina
né anén tjetér éshté pérgjegjési e pérbashkét e nxénésve e mésuesve dhe e géndrimeve té tyre
brenda kétij mjedisi nxénés. Arsyeja pérse kéto terma shpesh pérdoren si shprehje
pazgjidhshmérisht té lidhura e sinonimike té njéra tjetrés éshté se mésuesi fillimisht pérpiqget té
krijojé mjedisin e pérshtatshém né klasé pér té véshtruar sesi do té reagojné nxénésit e tij, pra té
vendosé disiplinén e mé pas té angazhohet me menaxhimin e orés sé mésimit (Walters, J. & Shelly
Frey, 2017). Por mund té jeté dhe e kundérta, mirémenaxhimi i orés sé mésimit nga mésuesi

natyrshém vendos disiplinén e déshiruar prej tij.

Njé ndér shgetésimet kryesore gé mésuesit né ményré té vazhdueshme pérjetojné né

profesionin e tyre jané pikérisht pyetjet:

» Ado té arrijé té realizojé mésimdhénie kompetente?

» A do té mundem té ushtrojé kontroll drejtues ne menaxhimin e ores mésimore?

> A do té jem i gatshém té pérballoj me sukses ¢cdo pasojé té sjelljes sé kege té
nxénésit (Musai, B, 2017).

Menaxhimi i Klasés pérfshin menaxhimin e nxénésve, té hapésirés, kohés, materialeve e
burimeve té ndryshme nga mésuesi pér t’i mundésuar nxénésve t€ mésojné pérmbajtjen e synuar
né kurrikulat e paracaktuara té léndéve té ndryshme. Megjithaté sérish mbetet njé sfidé e
pérhershme, madje dhe pér mésuesit “veterané” pavarésisht viteve té tyre té pérvojés, gjetja dhe
zbatimi i praktikave té reja menaxhuese pér kontigjentet e rinj té nxénésve gé sjellin gjeneratat
pasardhése, gjenerata gé sa vjen e mé shumé paragiten si problematike né ¢éshtjet etike té sjelljeve
té pranueshme (Wright, T, 2015).
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Té japésh mésim né njé klasé me 30-40 apo mé shumé nxénés, kérkon mjeshtéri
menaxhuese dhe organizuese. Menaxhimi i suksesshém i mésimit kérkon prej mésuesit té jeté,
vazhdimisht, i vémendshém dhe né veprim, pér t’u siguruar se nxénésit mésojné normalisht
(Osmani Nexhmie, 2015). Problemi kryesor me té cilin ndeshen mésuesit éshté té mbajné té
pérfshiré nxénésit gjaté gjithé mésimit, pér té realizuar né ményré té suksesshme objektivat e
parashikuara.

Né cdo kohé mésuesi ka kérkesa té ndryshme e bashkéveprime té shumta, gé e shtyjné
pérpara veprimin. Situatat mund té shfagen nga mé té ndryshmet. Pér shembull, mésuesi éshté
duke i dhéné njé detyré njé nxénési, por, né té njejten kohé, njé nxénés tjetér kérkon njé mjet
ndihmés, gjithashtu vé re se njé nxénés i treté éshté duke véshtruar nga dritarja dhe né té njejtén
kohé i térhegjen vémendjen njé nxénés tjetér gé kérkon t’i kontrollojé detyren (Haliti, Sh, 2007).
Menaxhimi i mésimit ka té béjé me drejtimin dhe organizimin e veprimtarive té tilla té té nxénit
duke synuar gé t& maksimalizohet pérfshirja produktive e nxénésit né mésim. Pér shumicen e

mésimdhénésve, pérballja me disk nga problemet e sjelljes éshté e pérditshme.

Kéto probleme mund té pérfshijné shkelje té lehté té rregullave té shkollés, por edhe mund
té pérmbajné ngjarje mé serioze, pérfshiré mungesen e respektit, sharje madje edhe shenja té
shfagjes sé urrejtjes dhe armigésisé midis nxénésve (Musai, B, 2017). Eshté e réndésishme té
theksojmé se menaxhimi i klasés fillon me zhvillimin e ndértimit té besimit dhe marrdhénieve
midis nxénésve. Pa ndjenjat e respektit dhe besimit té ndérsjellt mésimdhénési e ka té véshtiré, né

mos té pamaundur, té kryejé rolin e tij né klasé.

c. Meésimi né distancé, baza filozofike e pedagogjike

Pa dyshim, me pérdorimin e internetit, té mésuarit né distancé u bé njé pérditshméri e lehté
dhe e shpejté, pérderisa lundrimi népér internet pér té gjetur se ku jané fillet e té mésuarit nga
distanca na ndihmon ta kemi njé pasqyré mé té afért pér kohérat e mundimshme pér té nxéné nga

distanca.
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Té mésuarit nga distanca e ka njé histori té largét. Si nismétar té té mésuarit nga distanca
gjejmé fundvitet e 1800-tés, e themeloi prané kolegjit té tij né Angli, kurse me korrespondencé té
cilat do té ndigeshin népérmjet postés ndérmjet studentéve né Gjermani, Kanada, Austri,
Bashkimin Sovjetik, Japoni, Shtete e Bashkuara etj., (Walters, J. & Shelly Frey, 2017).

William Rainey Harpe, si president i paré i Universitetit té Cikagos, parashikoi gé disa
studenté té kétij universiteti gé jané larg dhe nga zonat rurale mund ta ndjekin me
korrespondencé pjesé té studimeve (Gaebel, Michael, 2014). Ky numér i studentéve rritet dukshém
pas Luftés sé Dyté Botérore, kur shumé ushtaré, qé e kishin ndérpreré shkollimin pér shkak té

luftés, do t’i ndignin pjesét e mbetura té shkollimit té tyre nga distanca pa shképutje nga puna.

Né té mésuarit nga distanca nga viti 1850-1960, qé konsiderohet si gjenerata e paré qé
ndoqi té mésuarit nga distanca, komunikimi kryesisht béhej népérmjet teknologjive, si posta,

shtypi, radio dhe televizioni.

Gjenerata e dyté e té mésuarit nga distanca i pérket periudhés sé viteve 1960-1985 dhe

pérfshin pérdorimin e audio-kasetave, televizoréve, videokasetave, faksit dhe shtypit.

Walden University, (2016) e themelon Open University né vitin 1970, i cili akreditohet
pér studime té plota né distancé né shéndetési, arsim, menaxhim, psikologji etj., (Mc Queen, Th,
2012). Ky universitet né Shtetet e Bashkuara njihet si lider global i studimeve nga distanca, i cili

e vazhdon punén e tij edhe sot me studime né distancé né shumé fusha studimi.

Gjenerata e treté e mésimit né distancé, e cila pérfshin periudhén nga vitet 1985-1995,
pérdori teknologjité e kompjuteréve dhe rrjeteve kompjuterike. Aktualisht jemi né gjeneratén e
katért té té mésuarit nga distanca, gé fillon nga viti 1995, kur pérdoren kombinime té ndryshme té
pajisjeve dhe sistemeve té kaluara té té mésuarit nga distanca, ndikuar nga zhvillimi i hovshém i

teknologjive té reja té informatikés dhe kompjuteristikés (MASHT, 2020).
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Tani studimet né distancé zhvillohen né kohé reale népérmjet e-mésimit dhe m-mésimit (e
learning & m-learning), népérmjet videkonferencave, korrespondencés sé dyanshme né kohé reale
né ményré audio-vizuale. Korrespondenca mbahet né relacionet: student-mésimdhénés, student-
student etj. Prandaj, sic mund té gjejmé edhe mé gjerésisht népér historiné e zhvillimi té té nxénit
nga distanca, konkludojmé se ky lloj i té mésuarit éshté mjaft kompleks. Zhvillimi i tij &shté i

mundimshém dhe zgjat shumé.

Pér shkak té faktorit mé té réndésishém té té mésuarit, motivimit, shpesh ka ndodhur qé
pjesémarrésit e kétyre studimeve ta humbin durimin, dhe si rrjedhojé ka gené braktisja e shkollave
té tilla (Nikoleta, M, 2013). Por, ka edhe té tillé qé megjithaté e kané ruajtur motivin duke shkuar
deri né fund, pér cka edhe jané shpérblyer me vende pune, ngritje pagash, ruajtje apo ndérrim té
vendeve té punés, kalim né grada mé té larta etj. Kjo ményré e studimit sot konsiderohet edhe si

meésim gjaté gjithé jetés, pér té cilin késhillohen té gjithé, pa dallim.

1. Modalitet e organizimit t& mésimit né distancé

Me fillimin e botimit té teksteve pér mésimin e programuar e mé voné me pérdorimin e
kompjuteréve dhe internetit, filloi edhe mundésia pér té praktikuar mésimin né distancé. Tani duke
iu falenderuar teknologjisé dhe avancimit té saj kemi arritur ge shumé shpejt té kemi edhe
platformat té ndryshme té cilat na mundésojné té organizojmé dhe té menaxhojmé mésimin né
distancé (Techradar, 2021). Hapja e shumé shkollave dhe kolegjeve publike dhe private si né
vendin toné ashtu edhe jashté tij ka béré té mundur trajnimin e mésimdhénésve né pérdorimin e
teknologjisé dhe platformave té ndryshme té cilat mundésojné organizimin dhe menaxhimin e

meésimit nga distanca.

Né botén e edukimit né internet, i njohur si mésimi né distancé, klasa mund té jeté asinkron
ose sinkron. Mésimi i sinkronizuar né distancé ndodh kur mésimdhénési dhe nxénésit

bashkéveprojné né vende té ndryshme por né té njéjtén kohé (Littlefield. J, 2021).
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Nxénésit e regjistruar né kurse sinkronike zakonisht duhet té hyjné né kompjuterin e tyre
gjaté njé kohe té caktuar té paktén njé heré né javé. Mésimi sinkron né pérgjithési ofron mundési
mé té miré pér nxénésit té cilét mund té planifikojné dité dhe kohé té caktuara pér mésimet e tyre
(Littlefield. J, 2021). Njerézit qé duan kurse té strukturuara té rénda né ndérveprimin e nxénésve

shpesh preferojné té mésuarit sinkron.

Mésimi asinkron né distancé ndodh kur mésimdhénési dhe nxénésit bashkéveprojné né
vende té ndryshme dhe né kohé té ndryshme (Littlefield. J, 2021). Nxénésit e regjistruar né kurse
asinkrone jané né gjendje té pérfundojné punén e tyre sa heré gé ju pélgejné. Nxénésit me orare té
ndérlikuara shpesh preferojné té mésuarit asinkron té distances (Littlefield. J, 2021). Ajo gjithashtu
tenton té ofrojé mundési mé té miré pér nxénésit e veté-motivuar gé nuk kané nevojé pér udhézime

direkte pér té pérfunduar detyrat e tyre.

Mésimi i programuar

Qéllimi i té mésuarit té programuar éshté gé té organizojé mésimin e njeriut né kushte té
kontrollueshme. Tipike né kété lloj té mésuari éshté se, teksti mésimor paraqgitet né njé seri njésish

shumé té vogla té quajtura struktura (Platform-e-learning, 2020).

Organizimi bashkékohor i procesit mésimor, falé té ariturave shkencore, vecanérisht té
kibernetikés dhe teorisé se informimeve, shtron nevojén dhe domosdoshmériné e zbatimit té

mésimit té programuar.

Mésimi i programuar paraget njé ndér sistemet bashkékohore mésimore, i cili ka pér géllim
“qé puna mésimore té intensifikohet miré, racionalizohet dhe individualizohet” (Vojka-Ismajli, H,
2012). Mésimi i programuar éshté formé e tillé e mésimit ku pérmbajtja mésimore mbaréshtrohet
né ményré té vecanté. Ajo u paragitet nxénésve né pjesé té vogla paraprakisht té pérgatitura té cilat
ato i pérvetésojné né ményré té pavarur, duke kontrolluar shkallén e pérvetésimit té kétyre

pérmbajtjeve népérmjet informatés sé pérhershme rekrute (kthyese).
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Gjaté realizimit té kétyre aktiviteteve, nxénésve u jepet mundési gqé vazhdimisht duke
analizuar dhe sintetizuar njohurité e reja, té nxisin dhe té zhvillojné té menduarit kritik.

Veté nocioni “programim nénkupton “pérpunimin e sakté t€ asaj qé programohet, mandej
mundésité e shkallés s¢ verifikimit objektiv n€ t&€ cilén detyra e programuar zgjidhet” (Vojka-
Ismajli, H, 2012). Késhtu mésimi i programuar duhet t’i bart nga mésimi tradicional té gjitha
elementet pozitive té etapave té méparshme té mésimit.

Vecorité themelore té mésimit té programuar jané (VVojka-l1smajli, H, 2012):

1. Nxénési e pérvetéson mésimin népérmjet mésimit t€ pavarur té€ ashtuquajtura “leksione”,
dhe tema té cilat pérmbajtja mésimore éshté e programuar né ményré té sakté dhe té
strukturuar né ményré logjike,

2. Gjaté procesit té pérvetésimit té pérmbajtjeve mésimore, nxénésit pérparojné hap pas hapi
sipas ritmit té tij dhe pa pjesémarrjen e drejtpérdrejté té mésimdhénésit,

3. Pérmbajtjet mésimore té pérvetésuara kontrollohen né ményré sistematike né mbéshtetje
té informatave kthyese, ku ¢cdo nxénés kalon né hapin vijues atéheré kur jané pérvetésuar
etapat e méparshme,

4. Vlerésimi i téré programit mésimor,

Zbatimi i njohurive té pérvetésuara né situata té reja té nxénies dhe té praktikés.

Procesi i zhvillimit té punés mésimore né mésimin e programuar i cili realizohet pérmes
materialeve té programuara ose té makinave té programuara pér nxénie, mbéshtetet kryesisht né
teoriné bashkékohore té kibernetikés dhe té& informimit rekurent té sistemit té komunikimit feed-
back (Vojka-Ismajli, H, 2012). Né terminologjiné e mésimit té programuar, programi éshté
pérmbajtja e materialit té programuar, materiali i programuar éshté forma e jashtme e pérmbajtjes
sé programuar, sekuenca e programuar paraget térésiné mé té ngushté té pérmbajtjes sé
programuar, e cila éshté planifikuar pér t’u mésuar brenda nj€ ore gjaté disa oréve, ndérsa artikulli

éshté njésia mé e vogél logjike brenda programit té sajuar.
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Elementet pérbérése té artikullit jané: informata pér nxénésin, detyrat té cilat nxénési duhet
t’1 realizojé, hapésira pér zgjidhjen e detyrés dhe informata kthyese ose rekurente. Ecuria

metodologjike e punés né sajimin e materialit t& programuar éshté:

e Zgjedhja e pérmbajtjes e cila do té programohet

e Pércaktimi operativ i detyrave té programuara

e Pérpilimi i instrumenteve pér kontrollimin e njohurive

e Verifikimi i paranjohurive dhe i aftésive té tjera te nxénésit

e Analiza e hollésishme e pérmbajtjes mésimore gé programohet

e Organizimi dhe sistematizimi i pérmbajtjes

e Pérpilimi i artikujve dhe renditja e tyre né sekuenca té programuara
e Kontrollimi i materialit té programuar

e Zbatimi provues (sondazh) dhe korigjimi i nevojshém

e Pérpilimi i udhézimeve pér zbatim té materialit té programuar (Vojka-Ismajli, H, 2012).

Mésimdhénési né kushtet e organizimit té kétij sistemi mésimor éshté organizues,
planifikues, drejtues, hulumtues dhe verifikues i procesit mésimor. Me anén e materialeve té
programuara ai i pérshtatet logjikés sé té nxénit, ka mundési té reja pér nxénie, nxit aktivitetin e
nxénésve, bén mésimin mé atraktiv, mé ekonomik dhe mé efikas. Mésimi i programuar, gé
realizohet me ndihmén e makinave pér nxénie, té cilat jané ndértuar si shprehje e nevojave
bashkékohore té mésimit, sot kané arritur shkallé té larté té pérsosjes teknike dhe elektronike
(Vojka-Ismajli, H, 2012). Makinat elektronike kané konstruktim mé té ndérlikuar dhe jané mé
funksionale se ato mekanike. Ato shfrytézohen pér grumbullimin, dhénien e informatave mésimore

dhe kontrollimin e rezultateve té té nxénit.

Mésimi i programuar ka edhe té metat e tij. Para sé gjithash, mésimi i programuar nuk éshté
njésoj efikas né té gjitha 1éndét mésimore dhe u pérgjigjet mé shumé nxénésve me aftési modeste.
Fakti g mésimi i programuar éshté i udhézuar, kufizon pavarésiné e nxénésit né kérkimin dhe né
zbulimin e pérgjigjeve dhe té té zgjedhjeve mé té mira.
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Mésimi i programuar duke u mbéshtetur né hapat e vegjél logjiké mendohet se “nuk
zhvillon sa duhet aktivitetet mendore, si¢ jané analiza dhe sinteza, abstraksioni dhe pérgjithésimi,
qé karakterizon t€ menduarit ¢ pavarur dhe abstrakt dhe veprimtariné produktive intelektuale”

(Vojka-Ismajli, H, 2012).

E-mésimi

E-Mésimi pérfshiné té gjitha format e té mésuarit t€ mbéshtetura nga teknologjia
elektronike. Me té mésuarit elektronik, me ndihmén e kompjuterit mund té gjejmé materiale té
ndryshme ku nxénésit do kené mundési t’i shohin gjérat, t& cilat i mésojné, kané mundési t’i
krahasojné dhe analizojné (Techradar, 2021). Pérparésité e e-Mésimit jané, pérve¢c gé mund té
shihen fotografité, mund té pérdoren edhe video e materialet té ndryshme me multimedial, béhet
mbajtja e mésimit né distancé, mbajtja e testeve “online”, pérgatitja e mésimit nga mésimdhénési

gjithashtu edhe nga studenti kur i ipet si detyré shtépie.

Mésimi fizik ka mangési, ku flitet gjith€ orén, por nxénési t’i kuptojé pasi nuk sheh digka
konkrete edhe ato cka i ka dégjuar shumé shpejt i harron, ndérsa e-mésimi i ka kéto pérparési
(Techradar, 2021). Té mésuarit sinkronik né distancé mund té pérfshijé komponenté multimedialé,
si bisedat grupore, seminaret e uebit, konferencat video dhe thirrjet telefonike. Sa i pérket mésimi
asinkron né distancé shpesh mbéshtetet né teknologji té tilla si email, e-mésimi, forume né internet,

regjistrime audio dhe video incizime.

Veglat e e-Mésimit jané: klasa me kompjuter, projektori, laptopi i mésimdhénésit, rrjeti i

instaluar, skaneri, printer.

E-Mésimi éshté njé departament edukimi gé funksionon né kuadér té E-Office. E-Office

éshté njé gendér mésimi, e trajnimeve dhe bizneseve, né bazé virtuale (Techradar, 2021).
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E-Office vazhdimisht po pérmirésohet prej experteve, duke promovuar mundési mésimi
dhe duke sjellé c¢éshtjet etike tek rinia né gjithé botén pérmes e-Mésimi apo mésimit
elektronik/virtual.

E-librat

E-librat paraget njé biblioteké digjitale pér ruajtje, kérkim dhe shfletim té librave elektronik
shkolloré té dedikuar, para sé gjithash, pér nxénésit né arsimin fillor dhe té mesém, por edhe pér
mésimdhénésit dhe prindérit e tyre. Ideja pér vendosjen e portalit ésht€ g€ nxénésve t’u
mundésohet shkarkim falas té librave shkolloré né ményré qé té njéjtit t'u ndihmojné né
pérvetésimin e pérmbajtjeve mésimore né njé ményré novatore dhe interesante, ndérsa
mésimdhénésve né pérgatitjen dhe prezantimin e materialit mésimor me ndihmén e teknologjive
informatike (Ardijana, I. & Ajrullai, A, 2020). Né fillim, librat shkolloré jané botuar né formé té

e-librave (ebook), ndérsa né rast se shkarkoheshin, shkarkimi kalojné né PDF format.

Librat shkolloré jané té ndaré né grupe pér arsim fillor dhe té mesém, ndérsa arsimi i mesém
éshté ndaré né té mesém gjimnazi dhe té mesém profesional. Mirépo, kétu jané publikuar vetém
libra shkolloré gé kané leje pér pérdorim né shkollat fillore dhe té mesme, pérvec librave shkolloré
gé departamenti pér furnizimin e librave shkolloré nuk éshté né gjendje t’i publikojé pér shkak té
mbrojtjes sé té drejtave autoriale (Ardijana, I. & Ajrullai, A, 2020). Ndonése idea éshté portali té
ofrojé gasje deri te librat shkolloré, megjithaté, duhet té mendohet pér pérmirésimin e gjithé
konceptit pér libra shkolloré elektroniké, ashtu gé né té ardhmen té krijohen libra shkolloré né

formeé té e-librit (e-book) si dhe audio-libra gé vecanérisht jané té réndésishém pér nxénésit.
Tv-emisionet

Televizori ndihmon né konkretizimin e informacionit, e bén mé té prekshém até dhe
shmang monotoniné gjaté pérvetésimit. Marrja e informacioneve té nxénésve pérmes TV
kablovikut béhet pérmes shumé shqisave.
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Kéto informacione mund t’i marré njéherazi grupi i nxénésve ose edhe individualisht
(Ardijana, 1. & Ajrullai, A, 2020). Koha e emitimit té emisionit &shté né kohén e caktuar. Emisioni
mund té incizohet (regjistrohet dhe shfrytézohet mé voné). Bashkéveprimi mund té jeté i kufizuar
midis pjesémarrésve né mésim.

Telekonferencat/konferencat-telefonike: mund té béhet komunikimi dhe inkuadrimi
individual dhe grupor i nxénésve dhe mésimdhénésve (Ardijana, 1. & Ajrullai, A, 2020). Koha e
shfrytézimit éshté e kufizuar, marrja e informacioneve dhe mundésia e komunikimit mund té béhet

né njé ose dy drejtime.

Radio-emisionet

Radio-emisionet shkollore mund té shérbejné si mésim plotésues, por ka mundési qé edhe
organikisht té pérfshihen né procesin mésimor. Funksioni didaktik i radios mbéshtetet né
komunikimin e njéanshém dhe né pérshtypjen individuale auditive. Emisionet e pérgaditura mire
mund té ndikojné, jo vetém né aspektin emotive, por edhe né formimin e géndrimit kritik ndaj
problemit té emisionit. Realizimi i mésimit pérmes mjeteve auditive, varet nga pérgatitja e
arsimtarit pér shfrytézimin efektiv té emisioneve mésimore té radios, si¢ jané (Vojka-Ismajli, H,
2012):

e Studim i hollsishém i pérmbajtjeve programore dhe vec¢imi i njésive té planifikuara pér
pérpunimin, me anén e emisioneve arsimore té radios.

e Njohja e arsimtarit me kohén e emetimit té njésive mésimore té radios.

e Pérgatitja e pérmbajtjeve té vecanta-plotésuese.

e Sigurimi i kushteve teknike pér shfrytézimin e emisioneve mésimore té radios.

e Organizimi i orés pérkatése té& mésimit.
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2. Specifikat e organizimit dhe realizimit té mésimit né distancé

Mésimi né distancé ishte njé sfidé e re pér gjithé komunitetin shkollor, né ményré té veganté
pér nxénésit, prindérit, mésimdhénésit dhe drejtuesit e shkollave (MASHT, 2020). Mésimdhénési
éshté mundésuesi né arsimin né distancé, pa mésimdhénésin nuk ka mésimdhénie, andaj
mésimdhénia né distancé éshté veprimtari aktive dhe jo funksion teknik, edhe pse nga largésia.
Mésimdhénésit ndihmojné nxénésit online, me ndihmén e teknologjive t& komunikimit, e
késhillojné dhe i japin ide nxénésit né lidhje me objektivat e tij, njekohésisht duke trajnuar até, né
ményré qé té mésojé i pavarur. Shkolla (mésonjétorja) nuk éshté vendi, mjedisi, i vetém ku nxénési

meson.

Mésimi me ndihmén e mjeteve teknologjike mund té realizohet edhe nga shtépia,
gjegjésisht nga mésimi né distancé, nése ai realizohet miré, me udhéhegjen dhe ndihmén e
mésimdhénésit (t& nxénit), pérfitimet duhet té ishin té njéjta (MASHT, 2016).

Pra, éshté mésimdhénési ai gé njohurité te nxénési i barté me ndihmén e teknologjive
bashkékohore té komunikimit, (nuk japin mésim klasik té drejtpérdrejté né mésonjétore, por
mésimdhénie me ndihmén e teknologjive nga largésia), planifikojné dhe organizojné mésimin,
mbéshtesin dhe pérfshijné nxénésit né bashkébisedim té vazhdueshém, japin sgarime, duke
mundésuar té kuptuarit e njohurive té reja dhe gjithashtu me ané té teknikave vlerésuese béhet

vlerésimi i performancés sé nxénésve.

3. Programet pér mésimin né distancé

Té mésuarit né distancé sot e ka kuptimin e mésimit elektronik. Shkurtesa [e-] e ka
domethénien: elektronik. Késhtu mésimi elektronik né gjuhén shgipe shkruhet si e-mésim, ndérsa

né gjuhén angleze shkruhet e-learning.
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E-learning (e-mésimi) éshté njé nga sfidat jo té lehta pér korrje té sukseseve né fushén e
arsimit. Dihet se mésimnxénia éshté njé proces i vazhdueshém dhe tepér i réndésishém pér secilin

shtet dhe komb. Ardhméria e njé rinie éshté pikérisht rezultat i té nxénit.

E gérshetimi i mésimit tradicional me e-learning (e-mésimin) do té pérmbajé njé

konglomerat gé do té jeté frytdhénés né shkallén e suksesit shgiptar (Pink H. Daniel, 2014).

Realizimi i e-mésimit (e-learning) béhet népérmjet pajisjeve kompjuterike, té cilat kané té
instaluara programe adekuate, e gé né fakt jané softueré té kompjuteréve (Zhuro, D, 2014).

Deri tani kemi hasur né shumé definicione sa u pérket kétyre mjeteve pér e-learning (e-mésim), e
gé né anglisht njihen si: courseware tool. Veté programet e dizajnuara pér kété géllim quhen

eduweaver.

Ato jané lansuar né tregun e teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit (T1K), ku edhe
po gjejné zbatim jashtézakonisht t& madh. Megenése kérkesat pér mésim nga distanca jané té
médha, atéheré edhe angazhimi i ekipeve profesioniste nga fusha e 1T-sé i éshté pérkushtuar késaj
fushe (Charles, M.C, 2015).

Pérmendim disa nga to:
v’ Realizimi i procesit mésimor me ndihmén e teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit
(Edupoint, 2016).
Té dhéna dhe programe té pérdorura né trajnim bazuar né kompjuter.
Softuer i kompjuterit, i dizajnuar pér arsimim.

Softuer i dizajnuar pér géllime edukimi.

DN N NN

Softuerét pér e-learning mund té jené né CD, ueb-fage, videoprodukte pér instruksione
edukative, ose programe pér nxénie. Softuerét pér e-learning shpesh pérdoren edhe pér
arsimimin e atyre qé pérdorin kompjuterét, né kurse té ndryshme pér gjuhé té huaja, kurse
kompjuteri: modulet ECDL, dizajn, uebdizajn, fagosje, pikturim, kéndim etj., (Charles,
M.C, 2015).
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2.6 Réndésia e té nxénit nga mésimi né distancé

Mésimi nga distanca, i cili po realizohet népérmijet platformés e-mésimi (e-learning) e ka
réndésiné e vecanté. Gjithnjé e mé shumé po shihet si njé metodé hibride (blended learning) e té
mésuarit tradicional, meqé po i plotéson boshlléget e shumta gé i kKishte né té kaluarén dhe éshté
duke i rritur rezultatet e suksesit té té nxénit. Pér mosarritjen e sukseseve ndér vite, faktoré kycé
ishin dhe mbeten kushtet jo té mira pér puné kérkimore, kufizimet e natyrés metodologjike etj.
Ndérsa kur ta analizojmé mé né detaje kujt i dedikohet kjo metodé e t& mésuarit, atéheré mund té
radhitim njé varg aktorésh qé pérfitojné nga ky organizim.

Né rishikim té literaturés, parashihet njé rast, i cili falé mésimit né distancé, népérmjet
videokonferencés né njé shkollé fillore né Kroaci, u arrit gé té evitohej mbyllja e njé shkolle, e ku
si rrjedhojé njé fémijé i atij vendbanimi do té mbetej pa u shkolluar pér shkak té moshés sé tij dhe
pamundésisé pér udhétim deri te ndonjé shkollé tjetér. Nxénésit e klasés sé pesté i ndogén mésimet

nga distanca nga paralelja e tyre e ndaré né shkollén amé (Vangjeli Gjergji, 2016).

Por, mésimi né distancé do té keté edhe raste kur fémijét apo té rriturit pér shkak té
véshtirésive né lévizje mund t’u ndihmojé qé t’i vijojné mésimet nga distanca (e-learning).
Ndérkaq njé réndési tjetér e vecanté e implementimit té késaj metode mésimore do té jeté edhe

ulja e kostos sé shpenzimeve dhe vijueshméria kohore gé nuk do té shkaktojé shképutje nga puna.

Me gjithé réndésiné e madhe gé e ka kjo metodé e re e té nxénit, shumé analisté dhe

profesionisté té fushés sé arsimit e shohin nga njé kénd tjetér kété inovacion.

Disa madje shkojné aq larg s¢ komentuari se kjo platformé do t’i mbyllé pérfundimisht
shkollat reale (tradicionale). Por, kjo nuk mund dhe nuk do té arrihet (Nikoleta, M, 2013).

Té mésuarit nga distanca népérmijet teknologjive té reja me e-mésim (e-learning) dhe m-
mésim (m-learnig) ka pér géllim ta plotésojé té nxénit tradicional, ta lehtésojé até dhe ta béjé mé

atraktiv e térhegés pér nxénésit e vet (De Beni. M, 2013).
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Ndérsa kur kemi parasysh se té nxénit népérmjet e-mésimit éshté i domosdoshém edhe pér
veté mésimdhénésit dhe té rriturit té tjeré gé kané nevojé pér mésim gjaté gjithé jetés, atéheré i

eviton té gjitha dilemat se dikush déshiron té pérmbysé digka gé éshté arritur me sheku;.

Zhvillimi i hovshém i teknologjive té reja (TIK) ka ndikuar direkt né avancimin e
metodologjive té reja té té nxénit. Késhtu té mésuarit virtual do té jeté njé pjesé e
konglomeratit té pérbashkét té procesit pambarimisht té larté té cilésisé sé arsimit dhe pér
asnjé moment nuk duhet té shihet si i ndaré nga kompleksi i té gjitha té arriturave né
fushén e arsimit (Skenderi, S, 2017).

Vendet té cilat ende nuk kané filluar, apo ato gé vetém jané duke numéruar né vend pa béré
asgjé ende konkrete né drejtim té té nxénit nga distanca, do té duhej gé urgjentisht té fillojné me
zbatimin e pilot-projekteve pér implementim té e-mésimit (e-learning). Shogéria joné kosovare
nuk mund t’i mbyllé€ syté pérballé njé nevoje kaq t€ madhe dhe t€ pérditshme pér t’i guar mé tej

metodologjité e reja té té nxénit (MASHT, 2020).

Platformat té cilat jané té specializuara né kété fushé jané numerikisht té shumta, ag sa na
béjné ne edhe mé té vendosur pér ta nisur sa mé paré té nxénit né kété drejtim. Réndésia né kété
aspekt sigurisht se éshté e shumté, pér cka kérkohet ngritja e késaj ¢éshtjeje né shoqgériné kosovare

pér té ndikuar né vendimmarrje qeveritare (Zajazi, T, 2008).

2.7 Epérsité dhe mangésité e té mésuarit né distancé

Nése parashtrohet pyetja se ¢cka ofron mésimi nga distanca karshi mésimit tradicional, apo
cila éshté arsyeja qé né vend té studimeve né shkolla té pércaktohemi pér mésim online, pa dyshim
se ka njé varg epérsish. Para se t’i numérojmé disa nga kéto pérparési, vlen té theksojmé se té
mésuarit nga distanca nuk bie ndesh me té mésuarit tradicional, por e plotésojné njéri-tjetrin, duke
e pasuruar rezultatin pérfundimtar té té nxénit, gé njéherésh éshté edhe pikésynim i njé
mésimdhénési (MASHT, 2020).
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2.7.1 Epérsité gé ofron mésimi né distancé:

+ Nuk ka shpenzime pér banim dhe shpenzime tjera qé kérkohen gjaté studimit tradicional né

institucion,

+ Mund té zgjidhet shkolla né té cilen vijon mésimin nxénési, pavarésisht se né cilin vend

ndodhet nxénési, pa pasur nevojé né ndérrim vendbanimi,

+ E-mésimi mund té ndiget sipas orarit té cilin e pércakton veté nxénési (studenti),

+ Edhe atéheré kur nxénési (studenti) privohet nga mundésia e pjesémarrijes fizike né ligjérata,

né rastet e sémundjeve apo pengesave tjera té ndryshme, népérmjet platformés e-learning me

sukses do té jeté i pranishém pér t’i paré dhe dégjuar leksionet gé i obligon institucioni arsimor,

+ Neépérmijet e-learning, veté nxénési mund ta pércaktojé kohén e studimit, gjé gé i jep njé relaks

dhe motivim shtesé, pa pasur nevojé qé ta humbé kohén e tij té ¢muar (Zekaj, Xhevdet &
Kozma Grillo, 2013).

Pérvec késaj, té mésuarit elektronik e-learning ka edhe pérparési tjera né krahasim me

ményrén e té mésuarit tradicional.

Népérmjet e-mésimit realizohet mésimi gjaté gjithé jetés (Lifelong learning),

Vijuesit e kétij modeli té té nxénit jané té pavarur gjaté mésimit, mbajné tempin e vet dhe

veté e zgjedhin kohén se kur do té€ “hyjné né€ ligjérata”,

Pér njé 1éndé, gé e ofron institucioni arsimor, ata mund té pérzgjedhin veté njérin nga
mésimdhénésit e shumté té asaj l1énde,
Mésimin nga distanca népérmjet platformés e-learning mund té zgjidhet té pércillet nga
shtépia, nga vendi i punés, nga pikniku népérmjet m-learning (m-mésimi),
Edhe kur vendbanimi, apo edhe shteti né té cilin jeton studiuesi, nuk e ofron drejtimin e
programit gé e déshiron, népérmjet e-learning kjo realizohet né kohé reale,
Mundésohet pjesémarrja né ligjérata e profesoréve me renome ndérkombétare, pa pasur
nevojé migrimi,
Pérzgjedhja e ményrés sé té mésuarit, aktive apo pasive,
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= Edhe mésimdhénésit do té jené mé azhur gjaté gjithé kohés, ngase studentét e tyre
parashtrojné pyetje nga mé té ndryshmet, té cilat kérkojné shkathtési té vecanta pér t’u
pérgjigjur (Tafani, V & Valva, L, 2016).

2.7.2 Mangésité e té mésuarit né distancé:

Me gjithé epérsité e shumta gqé ka metoda e té mésuarit nga distanca, pa dyshim se ajo i
ka edhe mangésité e veta. Njélloj sikur gé pacienti e pérdor nj¢ medikament, éshté i vetédijshém
se ai i ka edhe efektet anésore, pér té cilat duhet té njoftohet paraprakisht, ashtu edhe mésimnxénési

duhet t’i marré njohurité bazé pér té€ metat q€ i ka mésimi né distancé, e-learning.

Platforma e té nxénit nga distanca kérkon shkathtési té vecanta pér ta shfrytézuar né ményré

reale téré até gé e ofron e-mésimi.

Né radhé té paré kérkohet gé ai té pajiset me mjetet mé té avancuara té teknologjisé sé
informacionit dhe komunikimit, si: kompjuter, internet, kameré digjitale, kufje, printer, skaner etj.
Kéto pajisje e kané koston e vet, por gjithashtu kérkojné edhe njohuri té avancuara né pérdorimin

e tyre. Mosnjohja e punés me to, né cilindo stad, e ndérpret ecjen tutje té té nxénit.

Gjithashtu faktor shumé i réndésishém éshté edhe disiplina e rrepté gé duhet ta vetémbajé
studiuesi gjaté kohés sé ndjekjes sé leksioneve, e né vecanti kur ato jané online dhe jané organizuar

népérmjet video-konferencave (Gaebel, Michael, 2014).

Vetébesimi dhe vetémotivimi jané faktoreé tjeré, té cilét mund ta ulin apo edhe ta ndérpresin
pérdorimin e késaj metode té té nxénit (Carol.C, 2010). Vetévlerésimi duhet té jeté njéra nga sfidat
té cilat nuk éshté edhe e lehté té implementohet sa éshté vetédija e larté e studiuesit qé ta pércaktojé
kohén e pérmbushjes sé pércjelljes sé leksioneve, ushtrimeve dhe debateve tjera té domosdoshme

pér korrjen e rezultateve gjaté studimit.
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2.7.3 Sfidat e menaxhimit té arsimit me mésimnxénie nga distanca

Menaxhimi me arsimin éshté njéra nga sfidat mé té médha pér mesimdhénésit. Ekipe té
téra punojné dhe vazhdimisht studiojné pér té arritur cilési né fushén e arsimit. Ardhméria e
njé shteti, pikérisht varet nga cilésia né arsim. Kjo nuk paraget zbulimin e “ujit t&€ nxehté”. Por,
sigurisht se kérkon vémendje té vazhdueshme pér secilin popull, e sidomos pér popullin shqiptar,
qé akoma éshté larg pikés reale, me té cilén do té vetékénageshim me té arriturat né arsimimin dhe

edukimin mbarékombétar (Osmani. S, 2016).

Né pérmbushjen e planit dhe programit arsimor me mésimnxénie nga distanca, qé bazohet
né mésimin elektronik, i njohur si e-mésim (e-learning), aktorét gé pérfshihen jemi pikérisht ne.

Kur themi ne, fjala éshté pér:

e Nxénésit, té cilét do té pajisen me dituri té reja, ¢faré nuk ka mundur as té paramendohet
para disa dekadave,

e Meésimdhénésit, té cilét me metodat e reja, népérmjet teknologjive gé gati ¢cdo dité pésojné
avancime, arrijné me lehtési dhe né kohé reale ta bartin téré dijen e nevojshme deri te
nxénésit e tyre pér programet té cilat i realizojné,

e Komuniteti, gé¢ me vémendje i pércjell té arriturat dhe ngecjet né arsim dhe

e Prindérit, g& mbi supet e tyre e kané barrén mé té réndé né rast mossuksesi té pasardhésve

té tyre.

Bazuar né gjendjen reale té popullatés kosovare dhe gjendjes gé e ka kaluar shekuj me
radhé, sigurisht se nuk mund té flasim pér njé cilési krahasuese me vendet e zhvilluara. Po ashtu,
koha e pasluftés nuk ka i ka dhéné pavarési té ploté arsimit kosovar (Skenderi, S, 2017). Zhvillimet
e hovshme té teknologjive té reja kané béré gé me shpejtési té shfagen edhe nevoja pér ndérhyrje
né metodat e té nxénit. Pér kété, té mésuarit nga distanca e ka marré njé formé té preré té saj, e cila
i ka thyer kufijté e vendeve, duke arritur qé t’i ndértojé t€ ashtuquajturat “shkollat pa mure”,

(Zajazi, T, 2008).
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Kjo u ka ndihmuar shumé té gjithé mésimdhénésve gé pér shkage té ndryshme nuk mund
té jené ballé pér ballé (face2face) me nxénésit e tyre, pérkatésisht studentét, gé pér shkak té kostove
té larta té studimeve né vende té largéta, ka gené i privuar té studiojé, e prindérit t¢ mos migrojné
pér shkak se fémijét e tyre nuk kané mundési shkollimi né vendin ku jetojné. Por, Kosova né kété
drejtim éshté mjaft larg. Jané té dhimbshme, ngase véshtiré do té pranohen nga kuadrot arsimore,
se ata véshtiré do t’ia dalin té integrohen me metodat e reja, té cilat jané detyruese pér ne, pér
shkak té zhvillimeve té hovshme gé po b&hen né elektroniké (Zhuro, D, 2014).

Kéto ndryshime kané sjellé pajisje té reja, té cilat e ndihmojné shumé realizimin e
mésimnxénies né kohé dhe né vend té ndryshém.

Secili pér vete mund té vendosé, si mésuesi: kur do ta lansojé leksionin e paraparé pér
nxénésit apo studentét e tij, nxénési: kur do t’i mésojé leksionet e ofruara nga mésimdhénési i tij,
prindi: kur do t’i kontrollojé notat e fémijés té tij, komuniteti: e vézhgon gjithé situatén pér t’i
dhéné propozimet e reja pér ndérhyrje né pikat mé té dobéta té mésimnxénies sé arritur népérmjet
teknologjive té reja me e-mésim dhe m-mésim, ndérsa menaxhmenti i institucionit e pércjell

realizimin e punés sé pérditshme té institucionit né ballé té té cilit géndron (Wright, T, 2015).

2.7.4 Véshtirésité né gasjet teknologjike

Pérgjaté pérdorimit té teknologjisé né procesin arsimor pér mbarévajtjen e mésimit
népérmijet internetit jané hasur disa véshtirési té ndryshme e sidomos né fillim. Nxénésit dhe
prindérit ishin té shqetésuar se si do té vijonte kjo situaté, si té kyceshin né platformat e ndryshe,
a do té kené sukses fémijét e tyre, e disa prindér ishin té shgetésuar si do té ja mundésonin fémijéve
té tyre té ndjekin mésimin me rregull sepse jo té gjithé fémijét kané kushtet e pérshtatshme pér

meésim né distancé. Kur themi kushtet e pérshtatshme i cekim disa prej tyre:

1. Pajisjet teknologjike (kompjuteri, telefoni, tableti, etj.).
2. Njohuri té pérgjithshme mbi pajisjet teknologjike et;.
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Tek kushtet e sipér pérmendur ka shpjegime té garta qé duhet té plotésohen, pra jo secili
nxénés ka mundési gé ta keté kompjuterin e veté ose pajisjet e tjera teknologjike sepse kushtet
ekonomike luajné rol né kété pjesé, gjendja ekonomike né vendin toné nuk i plotéson kushtet qé
secili fémijé té posedojé njé pajisje teknologjike personale (Robbins P.Stephen, 2014). Faktori i
dyté njohurit e pérgjithshme mbi pajisjet teknologjike dihet se jo ¢do fémijé ose prindér kané
njohuri pér ményrén e aplikimit té késaj forme té& mésimit né distancé. Mund té theksojmé se kjo
ishte problem vetém pér gjaté pjesés fillestare sepse me kohé jo vetém prindérit por edhe fémijét

e mésuan ményrén e aplikimit pér tu lidhur né mésim.

2.7.5 Problemet gjaté mésimit né distancé

Gjaté procesit mésimoré problemet nuk kané munguar. Jo vetém pér nxénés por edhe pér
mésimdhénésit, né kété pjesé nuk hyné vetém problemet teknologjike por edhe problemet nga jeta
e pérditshme aspekti kohor, cilésia e mésimit, shkalla e interesimit té nxénésit (Mattheis, C, 2012).

Né kété pjesé réndési té vecanté duhet kushtuar nxénésve té ciklit té ulét nga klasa paré
deri né té pesté, sepse kjo fazé e shkollimit té tyre éshté themeli i ndértimit té dijes sé tyre dhe nése
ne sot gjaté mésimdhénies kemi mésim jo efektiv dhe mésimnxénia tek nxénésit éshté né nivel té

ulét atéheré pasojat do ti bartin nxénésit gjaté gjithé jetés.

Problemet tjera jané té ndryshme me té cilat jané pérballur edhe nxénésit si p.sh:

Ngarkesa nga detyrat té shumta.

e Pérgendrimi jo adekuat né mésim pérmes klasés virtuale.

e Mos hapésira e mjaftueshme pér té kérkuar shpjegim shtesé.
e Mungesa e pajisjeve teknologjike né shtépi.

e Mbyllja ose izolimi né shtépi.
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Nga té gjitha problemet e laté cekura mund té themi se jané vetém disa nga té shumtat. Me
té filluar nga ngarkesa e madhe e detyrave té shtépisé, gé nxénési udhézohet ti kryej né disa raste
nga pa mundésia kohore té pérfundohen brenda afatit kohoré té mbajtjes s€ mésimit nxénésit

detyrohen ti plotésojné veté edhe ato pjesét té cilat jané té pa garta (MASHT, 2020).

Natyra e fémijéve sjell né njé situaté ku pérgendrimi i tyre né procesin e intervalit kohoré
té jeté i shkurtér pér mésim dhe béné gé shpjegimet shtesé gé u nevojiten nxénésve té lihen anash,
edhe pse jané faktor i réndésishém pér mésimnxénie (Zhuro, D, 2014).

Né vendin toné si¢ e dimé kushtet ekonomike béné gé pajisjet teknologjike shpesh heré té
mungojné ose té keté vetém njé pasje teknologjike né shtépi, ndérsa né familje jané tri ose mé
shumé fémijé té cilét detyrimisht duhet gé né intervale té njéjta kohore té kycen né mésim, kjo

éshté problemi gé ka prekur shumé nxénés.

Bota e fémijéve né njé ambient té mbyllur sjellé disa probleme té vogla sepse kérkesa e
tyre pér té vazhduar njé jeté té liré béné gé té mos e kuptoj situatén né té cilén ndodhemi, e kjo ka
béré gé pajisjet teknologjike té hyné né njé pérdorim mé té madhe jo vetém pér mésim online por
edhe pér pjesén e argétimit té fémijéve pérmes lojérave té ndryshme, gé jo rrallé heré kané réné

pre e varésisé nga pajisjet teknologjike duke I&né anash interesimin pér mésim (Qafa. A, 2014).

2.7.6 Véshtirésité e mésimdhénésit

Ky proces ishte risi edhe pér veté mésimdhénésit té cilét nuk ishin hasur ndonjéheré me
kété formé duke pérdorur pajisjet teknologjike, veté shpjegimi dhe sqarimi i gjérave té
pakuptueshme pér nxénésit nxirrnin né pah véshtirésité e té nxénit.

Veéshtirésité tjera ishin:
v' Ményra e menaxhimit té oréve mésimore.

v Krijimi i mundésisé sé gasjes sé té gjithé nxénésve né té njéjtén kohé.
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v" Shpjegimi i garté dhe i kuptueshém pér té gjithé.

v" M@ e réndésishmja vlerésimi i nxénésve (Mc Queen, Th, 2012).

Menaxhimi i oréve mésimore ishte sfidé né vete sepse gjaté mésimit né objektet shkollore
pér disa mésimdhénés cilésohet si problem i pamungueshém.
Arsyet jané nga mé té ndryshmet si p.sh.:
v Materialet mésimore teje té ngjeshura.
v" Aspekti kohorg i njé ore mésimore i pamjaftueshém.
v Numri i madh i nxénésve né klasa (MASHT, 2020).

Kéto arsyeje pércjellin edhe né mésimin né distancé. Né disa raste jo té pakta materialet
meésimore jané shumé té ngjeshura krijojné médyshje tek nxénésit qé pércjellén me pagartési, e né
rastin e mésimit né distancé né mungeseé té kontaktit fiziké ményra e gartésimit té tyre merr drejtim

tjetér. Marrja e shembujve dhe sgarimi i problemeve éshté i parealizueshém.

Vlerésimi i nxénésve né pjesén e larté cekur konsiderohet si véshtirési. VVéshtirésia géndron
né pjesén ku vlerésimi duhet té jeté i pérditshém dhe i vazhdueshém (Nikoleta, M, 2013). “Por té
vlerésojmé cdo ményré té sjelluri, té vepruari té nxénésit, me njé fjalé aftésité e tyre té

pérgjithshme*.
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I1l. PLATFORMA E MESIMIT NE DISTANCE

3.1 Platformat teknologjike t& mésimit né distancé

Platformat digjitale jané ato té cilat e b&jné meé té lehté punén pér mésimdhénésit qé té
menaxhojné mésimin né distancé. Sistemet e Menaxhimit té Mésimit (LMS) dhe Mjediset Virtuale
té Mésimit (VLE) jané béré gjithnjé e mé té zakonshme (Techradar, 2021), vecanérisht pér shkak

té ndryshimeve gjithépérfshirése arsimore gé u béné té nevojshme pér shkak té pandemisé.

Pér dallim nga mésimi fizik, platformat e ndryshme digjitale gjithnjé e mé shumé po
ofrojné mundési qé mésimi dhe kurset té ndryshme té zhvillohen pérmes tyre. Kjo metodé mund
té jeté mé e liré dne mé e lehté pér t'u menaxhuar pér mésimdhénésit sepse mundéson qgasje té lehté
pér mbajtjen e mésimit nga distanca (Techradar, 2021). Né njé kohé té largét, platformat e té
mésuarit né distancé ishin mé pak té pérdorura por tani sa mé shumé ge po pérdoret teknologjia

moderne po ashtu po pérdoren edhe platformat e ndryshme pér arsimin né distance.

Kjo nuk do té thoté se mjetet e mésimit fizik jané gati té zhduken, por institucionet arsimore
kané identifikuar se njerézit mund té arrijmé shumé mé tepér pérmes teknologjisé, me paisje si
telefonat inteligjenté dhe pajisje té tjera té cilat kané mundési té lidhen me internet dhe té cilat

mundésojné mésimin né distancé nga ¢do vend.

Platformat e mésimit né distancé vitet e fundit jané béré shumé me té larmishme, késhtu
gé pér té mésuar njé gjuhé ne mund té pérdorim aplikacione pér mésimin e gjuhés dhe té
certifikohemi po nga ajo platformé (Platform-e-learning, 2020), dhe pér mé té rinjté pérvec
meésimit né distancé ka edhe shérbime té tjera né lidhje me trajnime té fushave té ndryshme si

platforma kodimi, programimi e shumé té tjera.
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Platforma pérputhet me njé séré standardesh gé u mundésojné zhvilluesve té softuerit té
zhvillojné aplikacione softuerike pér platformén. Té njéjtat standarde i lejojné njerézit ti blejné
kéto aplikacione pér gellimet e tyre (Platform-e-learning, 2020). Ndérfaget e reja té bazuara né
standarde teknologjike dhe ndérfaget e hapura lejojné gé programet e aplikacioneve té
ekzekutohen né platforma té shumta. Pér mé tepér, zhvilluesit e softuerit kané zhvilluar mjete

softuerike gé lejojné aplikacionet té ekzekutohen né platforma té ndryshme.

Platformat dixhitale jané mjete té fugishme pér té mbéshtetur dhe zgjeruar ndryshimet e
paradigmés. Njé platformé dixhitale mund té krijojé dhe analizoj té dhéna qé ofron mbéshtetje pér
mésimin né distancé né kohé reale. Kjo éshté shumé e réndésishme né dy nivelet personale dhe
kolektive (Technology&Digital Platforms-Learnlife, 2020). Platformat dixhitale jané rrugét mé
mira ge nxénésit té zhvillojné mésimin nga distanca. “Teknologjia né arsim duhet té jeté sikur ajri-
e padukshme por jetike dhe gjithmoné e pranishme, prandaj platformat teknologjike na ofrojné
ndryshimin” (Platform-e-learning, 2020).

Megenése teknologjia vazhdon te evoluojé vazhdimisht, nuk ka kuptim té shikojmé
teknologjiné aktuale si njé piké pérfundimtare, por si njé hap tjetér drejt inovacionit té métejshém.
Ndikimi i teknologjisé né mésimin né distancé (e-learning) nuk varet vetém nga softuerét po edhe
njohurité tona pér té krijuar platforma té nevojshme pér mésimin né distancé (Technology&Digital
Platforms-Learnlife, 2020). Né té kaluaren ne mbéshteteshim vetém te ndihnma e mésimdhénésit
pér té marré dhe shpérndar informacione, ndérsa sot me ndihmen e teknologjisé dhe platformave

teknologjike kemi njé ogean té pafund té njohurish.

Platformat ge kemi sot né dispozicion té mésimdhénésve dhe té nxénésve kané shfaqur njé
dinamik té re pér mésimdhénien dhe té nxénit, prandaj platformat teknologjike nuk e béjné té
vjetruar rolin e mésimdhénésit por né fakt mésimdhénésit luajné njé rol té réndésishém né rrugén
e mésimit né distancé (Platform-e-learning, 2020). Nxénésit duhet té udhéhigen nga
mésimdhénésit pér té avancuar njohurit e tyre me fokus né aftésité kryesore si inovacioni,

bashképunimi, komunikimi dhe t& menduarit kritik pérmes platformave teknologjike.
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Deri voné né institucionet kosovare, té mésuarit elektronik nuk éshté prezentuar dhe
shfaqur si nevojé pér shogériné kosovare, kur dihet se njé prej pikave kryesore té zhvillimit arsimor
té shogerisé éshté edhe té mésuarit né distancé. Ményra e mbajtjes sé mésimit ditéve té sotme ka
pasur ndryshime té médha duke kaluar nga mésimi klasik né bankat shkollore né mésim né distancé
si platformé ndryshe (Platform-e-learning, 2020). Njé nder té mirat e shumta gé na ka ofruar
teknologjia né kété kohé jané edhe kéto platformat e ndryshme né té cilat éshté zhvilluar mésimi
gjaté késaj kohe. Né fillim njé piképyetje e madhe ka qené se cila prej platformave ekzistuese éshté

mé e lehté pér pérdorim, jo cdo mésimdhénés pérdoré platformén e njéjté.

Pér té realizuar mésimin né distancé, mésimdhénésit e shkollave té arsimit fillor né vendin
toné kané gjetur ményrat mé té pérshtatshme pér té kontaktuar me nxénésit, pérmes aplikacioneve
té ndryshme online, té cilat i kané shérbyer pér té komunikuar dhe pér té bashkévepruar me njéri

tjetrin, pér menaxhimin e detyrave dhe shérbime té tjera arsimore.

Arsimi né distancé éshté proces i mésimdhénies nga largésia, gé realizohet nga
mésimdhénési népérmjet mjeteve té komunikimit elektronik, né ményré sinkrone, si grupe trajnimi
virtuale, komunikime né kohé reale (chat), platformén ZOOM dhe vidiokonferencat, ku té gjithé
nxénésit, né té njéjtén kohé, marrin pjesé né diskutim dhe pérfitojné nga diskutimi né grup me
nxénésit e tjeré. Interaksioni personal é&shté i réndésishém pér njé klasé online
(Technology&Digital Platforms-Learnlife, 2020). Platforma online u lejon nxénésve té “dégjojné”
pyetjet dhe pérgjigjet, u ndihmon té gjithéve té kuptojné mé miré dhe i inkurajon gé té parashtrojné
pyetje tjera, si dhe né ményré asinkrone, ku secili nxénés ka gasje né mésimin elektronik, si e-
mail, programe interneti ndéraktive dhe shkarkimi i materialeve audio ose video, por kohén e

inkuadrimit e pércakton veté dhe punon sipas ritmit té tij, pra nuk e ndien presionin e kohés.

Té mésuarit online né distancé, pérve¢ né ményré sinkrone dhe asinkrone, ofrohet edhe si
mésim hibrid (i pérzier), alternim i mésimit té drejtpérdrejté dhe atij online, me ndérmjetésimin e
teknologjisé, ku mésimdhénési dhe nxénésit ndodhen né largési njé pjesé té kohés (Platform-e-
learning, 2020).
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Pérdorimi i mésimit online, duke zgjedhur midis alternativave té ndryshme (mésimi online
sinkron, asinkron dhe i pérzier) nga potencialet e teknologjisé aktuale, lejon krijimin e njé ambienti
té nxénies pér njé numér té madh té nxénésve, duke i shkarkuar problemet e ballafaquara né

distancé gjeografike dhe duke u pérfshiré né njé pjesémarrje shumeé té larté interaktive.

Brenda mésimit sinkron, mésimdhénia dhe té mésurit zhvillohet né kohé reale (né té njejten
kohé), ndérsa mésimdhénési dhe nx&nésit jané té ndaré fizikisht nga njeri-tjetri (Techradar, 2021).
Shembujt pérfshijné: dégjimin e njé transmetimi né radio, mundésia pér té shikuar drejtpérdrejti
njé transmetim televiziv, audio dhe video konferenc etj. Karakteristiké pér mésimin josinkronik
éshté fakti se mésimdhénési e pérgadit materialin e kursit para se kursi té zhvillohet. Nxénési éshté

i liré té vendosé kur ai déshiron té ndjeké kursin.

Pérparésité e késaj platforme jané: pérdorimi i teknologjisé pér té mésuar, krijuar dhe bartur
té dhéna, kudo dhe né cdo kohé, mundésia pér té mos paguar pér hapésirat shkollore dhe
infrastrukrures gjithashtu, program dinamik i té mésuarit, i cili krijuar njé lidhje né mes té nxénésve
dhe profesoréve né ményré elektronike, komponenté shtesé e cila i jep nxénésve dhe shkollés
frymé konkuruese me sfidat botérore pérmes informative mé té azhuruara gé dalin prej késaj

platforme.

Mangésité jané: vlerésimi i punés sé ¢cdo nxénési &shté mé e kompletuar pasi nxénési nuk
éshté afer (pérballé) mésimdhénésit dhe mundésia pér ndihmé nga dikush apo kopjim éshté mé e
lehté, disiplina né mésim éshté mé e véshtiré pér tu mbajtur, pasi nxénési kur éshté mé afér apo
pérballé mésimdhénésit mundet mé lehté t’i ndihmohet pér paqgartésité e tij por edhe té stimulohet
pér mésim gjithashtu, komunikimi mbetet mé zyrtar né mes té nxénésit dhe mésimdhénésit

(Techradar, 2021), éshté shumé rrezik ge té mos kuptohen né mes vete.

Gjaté mésimit né distancé, pérgatitja pér mbrojtjen e njé géndrimi té caktuar zakonisht
béhet né ményré asinkrone, késhtu qé secili nxénés hulumton dhe analizon burime té
informacioneve pér tezén gé duhet ta pérfagésojé, me mundési pér komunikim té kohépaskohshém

né nivel té ekipeve dhe ndjekje té procesit nga mésimdhénési.
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Zhvillimi i platformave digjitale pér pérdorim né procesin mésimor Ministria e Arsimit,
Shkencés, e Teknologjisé dhe Inovacionit (MASHTI), vite mé paré, e ka prezantuar si prioritet me
interes dhe si mundési té miré pér zbatim té kurrikulés sé re (MASHTI, 2020). Mirépo, kjo nuk
éshté arritur té béhet pérmes njé sistemi, i cili do té ofronte mundési, gasje dhe pérdorim té lehté
nga té gjithé. Né rrethanat e krijuara nga pandemia COVID-19, éshté ndérpreré mésimi né té gjitha
nivelet e sistemit toné arsimor dhe u paraqit nevoja pér organizimin e mésimin né distancé/e-

meésimin, pér té gjithé nxénésit e Kosovés.

Né pérgjigje té rrethanave té krijuara, MASHTI, ashtu si sistemet tjera arsimore né Evropé
dhe mé gjeré, mennjéheré ka filluar punén rreth organizimit té procesit té mésimit né distancé/e-
mésimit. Me mbéshtetje té disa operatoréve ekonomiké, nga fusha e ICT-sé&, mediave dhe ofruesve
té shérbimeve arsimore, si dhe bazuar né kapacitetet infrastrukturore dhe ekspertizés profesionale,
MASHT]I ka krijuar platformén pér mésimin online né Kosové (https://emesimi.rks-gov.net, n.d.)
dhe jané duke u publikuar materialet mésimore té hartuara nga mésimdhénés dhe eksperté té
angazhuar. Gjithashtu, éshté krijuar edhe vegéza pér kanalin e MASHTI-t né ‘YouTube’ dhe
materialet jané organizuar sipas klasave. Transmetimi i kétyre materialeve béhet né orare té

caktuara edhe né Radio Televizionin e Kosovés - RTK1 dhe RTK4 (ritransmetim).

Pér realizimin me sukses té mésimit né distancé, MASHTI ka pércaktuar detyrat dhe
pérgjegjésité e nivelit gendror (MASHTI-t), DKA-ve, shkollave dhe mésimdhénésve té té gjitha
niveleve té arsimit parauniversitar, si dhe u ka kérkuar gé té vazhdojné obligimet profesionale té
gjitha instancave dhe individéve té sistemit arsimor kosovar (MASHTI, 2020), duke pérfshiré edhe
pérvojat e mira té realizimit t¢ mésimit online nga programe dhe platforma gé jané lejuar nga

MASHT]I pér institucionet arsimore publike, si School Me, Projekti e-edukimi et;.

MASHTI, nga viti 2009, ka béré pérpjekje pér integrim té TIK-ut né mésimdhénie dhe até
pérmes dokumenteve strategjike dhe disa projekteve, té financuara nga fondet geveritare dhe nga

donatorét e ndryshém.
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Né mesin e kétyre projekteve vilen té pérmenden projekti pér trajnim té mésimdhénésve né
programin ECDL, projekti i Bashkimit Evropian pér mésim elektronik, Programi Bazik i Arsimit,
Projekti e-edukimi, projekti me KEC pér platformén School Me etj.

Né kuadér té objektives sé pesté strategjike té PSAK 2017-2021, (MASHT, 2016), gé u
referohet mésimdhénies dhe té nxénit, MASHTI ka paraparé disa aktivitete, té cilat do té
mundésojné shfrytézimin e teknologjisé digjitale né procesin mésimor, si: trajnimin e
mésimdhénésve pér zhvillimin dhe shfrytézimin e materialeve elektronike, sigurimin e rrjeteve
lokale gé mbulojné hapésirat ku zhvillohet procesi mésimor né shkolla, sigurimin e gasjes né

internet pér té gjitha shkollat et;.

Késhtu hap pas hapi filloi edhe lansimi i platformave ge ofrojné shérbime arsimore
teknologjike nga ekspert té fushes sé TIK-ut dhe té angazhuar nga MASHT-i, dhe platformat

kryesore pér zhvillimin e mésimit né distancé pér shkollat fillore jané:

3.2 Google Classroom

Eshté platformé pér mésim online gé¢ mundéson klasat né internet. Mundéson qé
mésimdhénésit té krijojné dhe shkémbejné pérmbajtje dhe dokumente pérveg krijimit, komentimit
té detyrave (Techradar, 2021). Nxénésit mund té gjejné njé arkivé té mésimeve me prezantime né

PowerPoint, udhézime pér mésime dhe projekte ndérvepruese.

Gjithashtu né€ ‘Google Classroom’ mund té krijohen klasa individuale ku mund té

pérfshihen:

= Detyrat dhe pyetjet e mésuesve.
= Temat e organizuara né module ose njési.
= Mundési pér bashképunim me nxénés té tjeré.
= Programi i takimeve né Google Calendar.
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= Dosje té klasés, e cila pérfshin prezantimet dhe projektet PowerPoint nga nxénésit.
= Materiale té bashkangjitura mésimore dhe burime né internet.
= Secili nxénés mund té marré pérshtypje personale nga mésuesit e tyre né lidhje me detyrat

e tyre.

3.3 MEET

MEET éshté njé platformé né kuadér té GoogleApps, kjo platformé lejon mbajtén
e konferencave ose mésimit né kohé reale pra pérmes gasjes né té. Kjo platformé éshté mé shumé
e aplikueshme pér mbajtén e mésimit né nivele mé té larta té arsimit, si ¢do platformé tjetér éshté
kjo platformé lejon lidhjen me video lidhje, bisedés vetém me zé ose vetém duke shkruar né pjesén

e rezervuar pér bisedé (Techradar, 2021).

Mésimdhénési pas gasjes né Google Meet té tij personal krijon klasén virtuale dhe u
shpérndané nxénésve lidhézén ose ndryshe likun pér tu kycur né klasé virtuale. Eshté
platformé e lehté pér tu pérdorur pérve¢c ndonjé véshtirésie eventuale pér kycje ose rrjetin
kompjuterik. Njékohésisht ka mundési kycje né kompjuter, telefon té mencur ose tablet (The Peace
Corps, 2020).

3.4 Skype

Eshté njé nga platformat e para gé e transformoi komunikimin video duke ofruar
komunikim falas qé nga viti 2003. Pér ta pérdorur, mjafton té instaloni aplikacionin né kompjuterin
apo smartphone dhe duke Kkrijuar njé llogari ju mund té lidheni lehtésisht me njé apo disa persona

njéherazi (Techradar, 2021). Kjo platformé éshté mjaft e njohur kudo.
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3.5 Posta elektronike

Pérdoret pér komunikime dhe njoftime kryesore, duke pérfshiré edhe ato té drejtorisé sé
shkollés. Stafi gjithashtu pérdor email-et pér té komunikuar me njéri- tjetrin por edhe né
komunikimin me nxénésit megjithése duhet té pérdorin edhe platforma té tjera (shtes€) pér té
bashkévepruar me nxénésit e tyre (Techradar, 2021). Né disa raste, mesazhet mund té dérgohen

me email si video ingizime.

3.6 ZOOM

Zoom éshté njé mjet komunikimi me video i ngjashém me Skype apo Google Hangouts.
Eshté njé fage e bazuar né video konferenca e cila realizohet pérmes kompjuterit dhe aplikacion
pér telefonat celularé gé lejon pérdoruesit té takohen, komunikojné online.

Pér mésimdhénésit, versioni falas i Zoom ofron mundésiné e krijimit té njé ore mésimi deri
né 100 nxénés, dhe i lejon nxénésit té sinjalizojné mésimdhénésin pa fjalé nése ata kané njé pyetje,
i lejon nxénésit té ndérveprojné né njé dérrasé virtuale (whiteboard), dhe té bashképunojné né
projekte duke béré shénime né dokumente, né ekranet e nxénésve té tjeré (Techradar, 2021). Njé
kufizim i versionit falas té Zoom éshté qé lejon gé orét e mésimit té jené vetém 40 minuta.
Sidoqofté, njé version me pagesé i Zoom mund té béjé t& mundur dhe hegjen e kufizimit prej 40

minutash pér njé takim.

Zoom mund té pérdoret me pothuajse ¢cdo pajisje, duke pérfshiré njé smartphone (pér aq
kohé sa ajo ka njé kamera). Aplikacioni Zoom shkarkohet né Apple Store ose Google Play. Mund
té kyceni né llogariné tuaj edhe nga njé gendér interneti. (Techradar, 2021). Mésimdhénési kur
krijon klasén dérgon ID-né e takimit 11-shifror ose link-un, pérmes té cilit nxénésit do té

bashkohen né orén e mésimit.
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Avantazhet e késaj platforme jané: Platformé shumé e géndrueshme gé mund té akomodojé
lehtésisht njé, dhjetéra dhe gindra pérdorues né té njéjtén kohé nga e gjithé bota, ofron mjaft
integrime gé ju ndihmojné me organizimin e takimeve, konferencave dhe webinareve pavarésisht

vendndodhjes, shumé integrime té tjera dhe opsione pér marketing.

Disavantzhet jané: Kérkon pak kohé pér nga pérdoruesi pér t’u familjarizuar me
platformén, numér i kufizuar personash qé mund té bashkéveprojné né té njéjtén kohé pér opsionet

pa pagesé, nuk ofron transmetim me rezolucion 4K si Click Meeting (Techradar, 2021).
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IV METODOLOGJIA

Ky éshté njé hulumtim né té cilin kam analizuar vegantité e organizimit dhe menaxhimit
né klasé dhe mésimit né distance né shkollat fillore-ngjajshmérité dhe dallimet. Hulumtimi éshté
kryer né shkollat fillore né gytetin e Vushtrrisé. Qasja kérkimore e kétij hulumtimi éshté i pérzier
pér faktin se pyetjeve t€ hulumtimit mund t’u jepet pérgjigie mé miré pérmes dy llojeve té té
dhénave. Hulumtimin e kam béré me mésimdhénésit, prindérit dhe nxénésit e shkollave fillore
pikérishté klasat 1V deri né té V. Né procesin pér pérpunimin e té dhénave jam mbéshtetur né té
dhénat statistikore numerike té cilat jané prezantuar pérmes analizave statistikore té pérpunuara né

softuerét apo teknologjité softuerike té fundit si¢ éshté SPSS dhe Microsoft Excel 2016.

4.1 Popullacioni dhe mostra e hulumtimit

Hulumtimi éshté fokusuar me mésimdhénésit, prindérit dhe nxénésit e shkollave fillore né
gytetin e Vushtrrisé. Mostra e pérzgjedhur pér kété hulumtim do té jeté 180 anketues tek té cilét

do té shpérndajmé pytésorin pér realizimin e hulumtimit.

4.2 Instrumentet e hulumtimit

Instrumenti i pérdorur pér kété hulumtim do té jeté pyetésori i cili do té shpérndahet te
mésimdhénésit, prindérit dhe nxénésit e shkollave fillore. Ky instrument do té ndahet kryesisht né
tri pjesé si¢ éshté pjesa demografike, pjesa e dyté me njohurité si dhe pjesa e treté me pyetje gé
masin ngjajshmérité dhe dallimet né organizimin dhe menaxhimin e mésimit né klasé dhe mésimit

né distancé né klasat 1\V-V té shkollave fillore.
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4.3 Procedurat e mbledhjes dhe analizimit té té dhénave

Pasi té miratohet projekt propozimi fillimisht do té fillojmé me shfrytézimin e literaturés
dhe hulumtimin e materialeve arkivistike, pas késaj do té shpérndajmé pytesorin tek
mésimdhénésit, prindérit dhe nxénésit e shkollave fillore pér té filluar me hulumtimin.

Pas plotésimit té pyetésoréve té dhénat do té vendosen né njé bazé té té dhénave té cilén
mé pastaj do ti vendosim té gjitha né SPSS pér t'i analizuar. Té dhénat do té analizohen me
softuerin pér analiza statistikore té shkencave sociale - SPSS 23, dhe do té pérdoren analiza
deskriptive, e besueshmérisé, korelacionare, regresioni dhe T-testi si dhe do té béhet njé paragitje

grafike e shpérndarjes sé tyre.

4.4 Rezultatet e pritura

e ldentifikohen opinionet pér specifikat e organizimit né distancé.

e Vértetohet se nuk ka té pérbashkéta ndérmjet mésimdhénies né klasé dhe mésimdhénies né
distancé.

e Konstatohet dallimi né mes mésimit né klasé dhe mésimit né distancé dhe vlerésohet se sa
mésimdhénésit jané té trajnuar pér té zbatuar mésimin né distancé né rrethana té pandemisé
Covid-19
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V ANALIZA E TE DHENAVE DHE REZULTATET

5.1 Analiza deskriptive e té dhénave demografike té¢ mésimdhénésve

Analiza deskriptive e cila éshté pérdorur pér pérshkrimin e té dhénave demografike té
mésimdhénésve, éshté paragitur né Tabelén 1. Té dhénat demografike té 20 mésimdhénésve té

anketuar jané shprehur né numér dhe né pérgindje.

Tabela 1. Analiza deskriptive e té dhénave demografike té mésimdhénésve

GJINIA | N | % MOSHA N | % | VENDBANIMI | N | % | NIVELII | N %

ARSIMIT
Femér 17 1 84 | 30emépak | 8 | 40 Urban 14 | 82 | Bachelor | 16 | 80
Mashkull | 3 | 16 31-40 6 | 30 Rural 6 |18 Master 4 |20
41-50 4 | 20
Mbi50vje¢ | 2 | 10

Nga analiza korrelacionare né Tabelén 1., shohim se sa i pérket gjinisé sé mésimdhénésve
kemi kété rezultat, 84% e té mésimdhénésve té anketuar i pérkasin gjinisé femérore dhe 16%
gjinisé mashkullore. Vendbanimi luan njé rol té réndésishém né problemin ge po elaborojmé pér
shkak gé vendbanimi urban ofron mé shumé mundési pér gasje né paisjet teknologjike pér té
zhvilluar mésimin né distancé né krahasim me venbanimin rural e kjo ndikon shumé né
organizimin e mésimit né distancé, edhe né pérgjigjjen e respodentéve té anketuar nga 20
mésimdhénésit sa ishin gjithésejt 82% prej tyre jetojné né qytet dhe 18% e respodentéve jetojné

né fshat.
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Mosha e mésimdhénésve té anketuar sipas rezultatit né Tabelén 1., éshté 40% i takojné
moshés 30 e mé pak vjeg, 30% i takojné moshés 31-40 vjeg, 20% i takojné moshés 41-50 vjeg dhe
10% i takojné moshés mbi 50 vjeg¢. Nga rezultatet e moshes sé mésimdhénésve té anketuar mund
té konkludojmé se sipas moshes sé re té tyre nuk kané hasur né ndonjé véshtirési né menaxhimin
dhe organizimin e mésimit né distancé duke pasur parasysh zhvillimin e shpejté té teknologjisé

dhe pérdorimit té shumté té tij né té gjithé botén po ashtu edhe tek ne.

Sa i pérket shkollimit té mésimdhénésve nga tabela kemi kété rezultat, 80% e
mésimdhénésve té anketuar kané shkollimin bachelor dhe 20% e mésimdhénésve té anketuar kané

shkollimin master.

40%

60%

Klasa IV mKlasaV

Figura 1. Klasat né té cilat japin mésim mésimdhénésit.

Sipas rezultatit né figuren 1., shohim se 60% e mésimdhénésve té aketuar japin mésim né
klasat e katérta ndérsa 40% e mésimdhénésve kané deklaruar ge japin mésim né klasat e pesta.
Nga kjo mund té kuptojmé ge mésimdhénésit e anketuar té cilét kané zhvilluar mésimin né klasé
dhe mésimin né distancé kané pasur mjaft probleme sepse nuk kané gené mé herét té pérgaditur
pér té zhvilluar mésim né distancé dhe kjo situaté ka ndikuar negativisht te mésimdhénési sepse
nuk kané mundur ta menaxhojné dhe organizojné né ményren mé té miré orén gjaté mésimit né

distancé krahasuar me mésimin né klasé té cilén e ka ma té lehté ta menaxhojé.
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= Mésimin né klasé = Mésimin né distancé

Figura 2. Preferenca e mésimdhénésve lidhur me mésimin né klasé dhe mésimin né distancé

Gjithmoné duke u bazuar né pérgjigjet e mésimdhénésve shohim se mésimi né klasé éshté
ende mé i preferuar tek mésimdhénésit sepse késhtu jané deklaruar 94% e mésimdhénésve té
anketuar, ndérsa 6% e mesimdhénésve té anketuar kané deklaruar se mé shumé e preferojné
mésimin né distancé. Nga kéto rezultate kuptojmé se mésimdhénésit jané mé té sigurté né

organizimin dhe menaxhimin e mésimit né klasé.

m Mésimin né klase ~ m Mésimin né distancé

Figura 3. Menaxhimi mé i lehté i ores mésimore nga mésimdhénésit
Menaxhimi i ores mésimore éshté dhe do té mbetet sfidé pér mésimdhénésit, kété na e
déshmuan edhe mésimdhénésit e anketuar ku 80% e mésimdhénésve té anketuar kané théné se mé
miré e menaxhojné mésimin né klasé me nxénésit e tyre ndérsa 20% e tyre kané théné se mé miré

e menaxhojné mésimin né distancé me nxénésit e tyre.
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m Po kam pasur véshtirési m Jo nuk kam pasur véshtirési

Figura 4. Véshtirésité e mésimdhénésve lidhur me pérdorimin e mjeteve teknologjike gjaté
mésimit né distancé
Rezultatet né figuré na tregojné se disa nga mésimdhénésit e anketuar kishin hasur né
véshtirési né pérdorimin e mjeteve teknologjike pér té zhvilluar mésimin né distancé, késhtu ge
90% e mésimdhénésve té anketuar kané deklaruar se kané pasur problem gjaté pérdorimit té
mjeteve teknologjike ndérsa 10% e mésimdhénésve kané deklaruar se nuk kané pasur problem

gjaté pérdorimit té mjeteve teknologjike pér té zhvilluar mésimin né distancé.

= Po kam pasur véshtirési = Jo nuk kam pasur véshtirési

Figura 5. Véshtirésité né vlerésimin e nxénésve gjaté mésimit né distancé

Mésimdhénésit e anketuar jané pérgjigjur edhe né pyetjen e radhés se sa kané pasur
véshtirési né vlerésimin e nxénésve gjaté mésimit né distancé dhe sipas grafikonit kemi kété
pérgjigjje, 87% e mésimdhénésve kané deklaruar se kané pasur véshtirési né vlerésimin e nxénésve
gjaté mésimit né distancé dhe 13% e mésimdhénésve té anketuar kané deklaruar se jo nuk kané

pasur véshtirési né vlerésimin e nxénésve gjaté mésimit né distancé.
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m Po kam njohuri  ® Jo nuk kam njohuri

Figura 6. Njohurité e mésimdhénésve pér programet ge mundésojné mésimin né distancé

Programet ge mundésojné mésimin né distancé jané mjaft sfidues pér té gjithé poashtu edhe
pér mésimdhénésit sepse nuk éshté ndonjé dukuri ge éshté praktikuar né masé té madhe né vendin
toné perderisa nuk u pérballem me pandeminé Covid 19, késhtu ge 70% nga mésimdhénésit e
anketuar kané théné se nuk kané pasur njohuri pér programet ge mundésojné mésimin né distancé
ndérsa 30% e mésimdhénésve kané théné se kané pasur njohuri pér programet ge mundésojné

mésimin né distanceé.

m Po kam pasur  m Jo nuk kam pasur

Figura 7. Té dhénat pér nxénésit se sa kané ndjekur mésimin né distancé

Té dhénat nga figura na tregojné se 80% e mésimdhénésve té anketuar kané théné se gjaté
kohés sa kané zhvilluar mésimin né distancé kané pasur rregullisht nxénés té cilét nuk e kané
ndjekur mésimin né distancé dhe 20% mésimdhénés té anketuar kané théné se jo nuk kané pasur

ndonjé nxénés i cili nuk ka vijuar mésimin né distancé
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5.2 Analiza deskriptive e té dhénave demografike té prindérve

Analiza deskriptive e cila éshté pérdorur pér pérshkrimin e té dhénave demografike té
prindérve, éshté paraqitur né Tabelén 2. Té dhénat demografike té 80 prindérve té anketuar jané
shprehur né numér dhe né pérgindje.

Tabela 2. Analiza deskriptive e té dhénave demogarfike té prindérve

GJINIA | N | % MOSHA N | % | VENDBANIMI | N | % | NIVELIIT |N %

ARSIMIT
Femér 54 | 67 | 30emépak | 32 | 40 Urban 69 | 86 | Bachelor | 64 | 80
Mashkull | 26 | 33 31-40 37 | 46 Rural 11 | 14 Master 11 | 14
41-50 8 | 10 Doktoratur | 5 | 6

Mbi50vje¢ | 3 | 4

Nga analiza korrelacionare né Tabelén 2., shohim se sa i pérket gjinisé sé prindérve kemi
kété rezultat, 67% e prindérve té anketuar i pérkasin gjinisé femérore dhe 33% gjinisé mashkullore.
Sa i pérket vendbanimit kemi kété rezultat, nga té gjithé prindérit e anketuar 80 prindérit sa ishin

gjithsejt 86% prej tyre jetojné né gqytet dhe 14% e respodentéve jetojné né fshat.

Mosha e mésimdhénésve té anketuar sipas rezultatit né Tabelén 2., éshté 40% i takojné
moshés 30 ¢ mé pak vjeg, 46% i takojné moshés 31-40 vjeg, 10% i takojné moshés 41-50 vje¢ dhe

4% i takojné moshés mbi 50 vjec.

Sa i pérket shkollimit té prindérve nga tabela kemi kété rezultat, 80% e prindérve té
anketuar kané shkollimin bachelor dhe 14% e mésimdhénésve té anketuar kané shkollimin master

dhe 6% kané shkollim postdiplomik.
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mKlasa IV mKlasaV

Figura 8. Klasa né té cilén vijojné mésimin fémijet e prindérve té anketuar

Nga rezultatet e figures shohim se prindérit e anketuar jané pérgjigjur né pyetjen e radhés
se né cilén klasé vijojné mésimin fémijet e tyre dhe kemi kété pérgjigjje, 57% e té anketuarve kané
théné se fémijet e tyre vijojné klasen e 1V dhe 43% e prindérve té anketuar kané théné se fémijet
e tyre vijojné mésimin né klasen e V.

B Mésimin né klase ~ ® Mésimin né distancé

Figura 9. Metoda e mésimdhénies té cilen prindérit e preferojné pér fémijet e tyre

Ményra se si vijojné mésimin fémijet ka shumé réndési pér prindérit dhe kété na déshmojné
edhe pérgjigjjet e prindérve té anketuar ku 96% e tyre kané deklaruar se pér fémijet e tyre
preferojné vijimin e mésimit né klasé dhe 4% e prindérve té anketuar pér fémijet e tyre e preferojné

mésimin né distancé.
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21%

79%

Po kam pasur probleme = Jo nuk kam pasur problem

Figura 10. Problemet e prindérve pér té siguruar paisjet teknologjike ge fémijet e tyre té ndjekin
mésimin né distancé

Sigurimi i paisjeve teknologjike ka gené sfidé dhe barré shumé e réndé pér prindérit dhe
kété na e vérteton rezultati nga figura ku 79% e prindérve té anketuar kané théné se ka qené mjaft
problem sigurimi i paisjeve teknologjike né ményré ge fémijét e tyre té ndjekin mésimin né
distancé dhe 21% e prindérve té anketuar kané théné se nuk kané pasur probleme né sigurimin e
paisjeve teknologjike pér fémijet e tyre dhe se ata kané ndjekur mésimin né distancé pa ndonjé
problem.

14%

86%

Po kané pasur véshtirési
Jo nuk kané pasur véshtirési

Figura 11. Véshtirésité e fémijéve né pérdorimin e paisjeve teknologjike té cilat mundésojné
mésimin né distance.

86% e prindérve té anketuar kané deklaruar se fémijet e tyre kané pasur probleme gjaté
pérdorimit té paisjeve teknologjike gjaté kohes ge kané vijuar mésimin né distancé dhe 14% e
prindérve té anketuar kané deklaruar se fémijet e tyre nuk kané pasur problem gjaté pérdorimit té
paisjeve teknologjike.
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m Po ka pasur véshtirési  ® Jo nuk ka pasur véshtirési

Figura 12. Véshtirésit e fémijéve pér tu adaptuar me mésimin né distancé sipas pérgjigjeve té
prindérve.

Prindérit e anketuar kané dhéné mendimet e tyre lidhur me pyetjen e radhés se sa kané
pasur véshtirési fémijet e tyre té adaptohen me mésimin né distancé dhe nga pérgjigjet e tyre kemi
kété rezultat, 82% e tyre thoné se fémijet e tyre kané pasur véshtirési né adaptim lidhur me mésimin
né distancé ndérsa 18% e prindérve té anketuar kané théné se fémijet e tyre nuk kané pasur

véshtirési pér tu adaptuar me mésimin né distancé.

m E vlerésoj pozitivisht = Nuk e vlerésoj

Figura 13. Vlerésimi i prindérve lidhur me menaxhimin e orés mésimore né distancé nga
mésimdhénési.

Nga té gjithé prindérit e anketuar sa i pérket pyetjes sé radhés se si e vlerésojné ata
menaxhimin e orés mésimore né distancé nga mésimdhénésit ne e kemi kété rezultat, 72% e té
anketuarve kané théné se e vlerésojné pozitivisht mundin e mésimdhénésve pér ta menaxhuar sa
mé miré oren mésimore nga distanca dhe 28% e prindérve té anketuar kané théné se nuk e

vlerésojné menaxhimin e ores mésimore né distancé nga mésimdhénésit e fémijeve té tyre.
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m Po jam i kénaqur = Jo nuk jam i kénaqur

Figura 14. Mendimet e prindérve mbi vlerésimin e fémijéve nga mésimdhénésit gjaté mésimit né

distancé.

78% e prindérve té anketuar jané té pakénaqur me vlerésimin e fémijéve té tyre nga ana e
mésimdhénésve gjaté vijimit té mésimit né distancé ndérsa 22% e prindérve té anketuar kané théné

se po jané té kénaqur me vlerésimin e fémijéve té tyre nga ana e mésimdhénésve gjaté vijimit té
mésimit né distancé.
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5.3 Analiza deskriptive e té dhénave demografike té nxénésve

Analiza deskriptive e cila éshté pérdorur pér pérshkrimin e té dhénave demografike té
nxénésve, éshté paraqitur né Tabelén 3. Té dhénat demografike té 80 nxénésve té anketuar jané

shprehur né numér dhe né pérgindje.

Tabela 3. Analiza deskriptive e té dhénave demogarfike té nxénésve

GJINIA N % | MOSHA |N | % KLASANE__TECILEN N | %
VIJONI MESIMIN

Femér 47 | 59 | 9vje¢ | 42 | 52 Klasa IV 44 | 55

Mashkull | 33 | 41 | 10vje¢ | 38 | 48 Klasa V 36 | 45

Nga analiza korrelacionare né Tabelén 3., shohim se sa i pérket gjinisé sé nxénésve kemi
kété rezultat, 59% e nxénésve té anketuar i pérkasin gjinisé femérore dhe 41% gjinisé mashkullore.
Mosha e nxénésve té anketuar sipas rezultatit né Tabelén 3., &shté 52% i takojné moshés 9 vjec e
dhe 48% i takojné moshés 10 vjec. Sa i pérket klases né té cilen vijojné mésimin nxénésit nga
tabela kemi kété rezultat, 55% e nxénésve té anketuar vijojné klasen e IV dhe 45% e nxénésve té

anketuar vijojné klasen e V.
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= Mésimin né klase = Mésimin né distancé

Figura 15. Té dhénat e nxénésve se a e preferojné mé shumé mésimin né klasé apo né distance.

Nxénésit e anketuar nga klasa e 1V dhe klasa e VV kané dhéné kéto pérgjigjje sa i pérket
pyetjes se a mé shumé e preferojné mésimin né klasé apo mésimin né distancé dhe kemi kéto
rezultate, 80% e nxénésve kané théné se mé shumé e preferojné mésimin né klasé kurse 20% e

nxénésve té anketuar kané théné se mé shumé e preferojné mésimin né distancé.

m Po kam pasur problem = Jo nuk kam pasur problem

Figura 16. Problemet e nxénésve me pérdorimin e paisjeve teknologjike ge mundésojné mésimin

né distancé.

71% e nxénésve té anketuar kané théné se po kané pasur problem me pérdorimin e paisjeve

teknologjike ge mundésojné mésimin né distancé dhe 29% e nxénésve té anketuar kané théné se

jo nuk kané pasur problem me pérdorimin e paisjeve teknologjike ge mundésojné mésimin né
distancé.
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39%

61%

Po kam pasur njohuri = Jo nuk kam pasur njohuri

Figura 17. Njohurité e nxénésve pér programet ge mundésojné mbajtjen e mésimit né distancé.

Mésimi né distancé éshté digka e re tek ne dhe kété na vérteton rezultati nga figura 17., ku
nxénésit e anketuar kané dnéné pérgjigjet e tyre se a kané pasur mé herét njohuri pér programet ge
mundésojné mbajtjen e mésimit né distancé, 61% e nxénésve té anketuar kané théné se jo nuk kané
pasur njohuri mé herét pér programet ge mundésojné mbajtjen e mésimit né distancé dhe 39% e
tyre kané théné se po kané pasur njohuri pér programet ge mundésojné mbajtjen e mésimit né

distancé.

39%
61%

Po e kané menaxhuar mjaft miré

Jo nuk e kané menaxhuar miré

Figura 18. Menaxhimi i ores gjaté mésimit né distancé sfidé pér mésimdhénésit

Nga té dhénat e grafikonit shohim se menaxhimi i ores mésimore né distancé nga
mésimdhénésit éshté mjaft sfiduese dhe kété na déshmon rezultati né figuren 18., ku 61% e
nxénésve té anketuar kané deklaruar se mésimdhénésit e tyre nuk e kané menaxhuar miré oren
meésimore gjaté mésimit né distancé dhe 39% e nxénésve té anketuar kané théné se mésimdhénésit

e tyre e kané menaxhuar miré oren mésimore gjaté mésimit né distance.
64



m Po kam pasur véshtirési m Jo nuk kam pasur véshtirési

Figura 19. Véshtirésité e nxénésve pér tu adaptuar me mésimin né distancé.

Adaptimi i nxénésve gjaté mésimit né distancé ka gené problem mjaft i madhé sepse 66%
e nxénésve té anketuar kané deklaruar se po kané pasur véshtirési pér tu adaptuar me mésimin né
distancé kurse 34% e nxénésve té anketuar kané deklaaruar se jo nuk kané pasur véshtirési pér tu

adaptuar me mésimin né distancé.

mJam i kénaqur = Nuk jam i kénaqur

Figura 20. Kénagésia mbi vlerésimin ge mésimdhénésit e kané dhéné pér nxénésit e anketuar.

64% e nxénésve té anketuar kané théné se nuk jané té kénaqur me vlerésimin gé
mésimdhénésit e kané dhéné gjaté mésimit né distancé ndérsa 36% e nxénésve kané théné se jané

té kénaqur me vlerésimin ge mésimdhénésit e kané dhéné gjaté mésimit né distancé.
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® Me mésimin né klasé = Me mésimin né distancé

Figura 21. Nxénésit shprehin déshiren e tyre mbi ményren e ndjekjes sé mésimit ge ata
déshirojné.
Nga 80 nxénésit e anketuar 76% e tyre kané deklaruar se déshirojné ta vazhdojné mésimin
né klasé dhe vetém 24% nga nxénésit e anketuar kané deklaruar se déshirojné té vazhdojné me
mésimin né distancé. Nga té dhénat e figurés 21., shohim se nxénésit né shkollat tona ende e

déshirojné mésimin né klasé dhe nuk kané ndonjé preferencé pér mésimin né distancé.
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5.4 Analiza e besueshmérisé sé pyetésorit t&é mésimdhénésve, prindérve dhe nxénésve

Né vazhdim po japim analizén e besueshmérisé sé pyetésoréve té aplikuar né kété punim masteri.
Tabela 4. Cronbach's Alpha

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items
.618 10

Tabela 4. Pasqyron konsistencén e brendshme té pyetésorit gé ka rezultuar sipas analizés se alpha

crombahut mbi besueshmériné e pyetésorit rezulton .618 njé besueshméri e larté e pyetésorit.

Tabela 5. Menaxhimi i mésimit né distancé dallon shumé nga menaxhimi i mésimit né klasé.

Correlations
1. Cilat jané té 2. Cilat jané opinionet e
pérbashkétat mésimdhénéséve pér
ndérmjet specifikat e
mésimdhénies né organizimit t& mésimit
klasé dhe né distancé?
mésimdhénies né
distancé?
1. Cilat jané té pérbashkétat
ndérmjet mésimdhénies Pearson Correlation 1 ,,649”
né klasé dhe
mésimdhénies né Sig. (2-tailed) 000
distancé?
N 180 180
2. Cilat jané opinionet e
mésimdhénéséve pér Pearson Correlation ,,049” 1
specifikat e organizimit
té mésimit né distancé? | Sig. (2-tailed) 000
N 180 180
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-taailed).
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Tabela 5. Paraget té dnhénat pér hipotezén e paré té hulumtimit e cila &shté: Menaxhimi i
mésimit né distancé dallon shumé nga menaxhimi i mésimit né klasé. Kjo hipotezé éshté testuar
pérmes analizés se korrelacionit té Pearsonit dhe ka rezultuar se ekziston njé ndérlidhje pozitive e
cila na vérteton se ekziston njé dallim i madh né mes té menaxhimit té mésimit né klasé krahasuar
me menaxhimin e mésimit né distancé dhe kjo éshté vértetuar me njé vleré prej r =.649** gé tregon

njé ndérlidhje té forté pozitive né mes dy kétyre dy variablave.

Tabela 6. Mésimdhénésit nuk jané té aftésuar mjaftueshém para shérbimit pér zbatimin e

mésimit né distancé.

Correlations
1. Mésimdhénésitnuk | 2. Cilat jané dallimet
jané té aftésuar dhe karakteristikat
mjaftueshém para e mésimdhénies né
shérbimit pér klasé dhe
zhvillimin e mésimit mésimdhénies né
né distancé? distancé?
1. Mésimdhénésit nuk jané
té aftésuar mjaftueshém Pearson Correlation 1 ,,0727
para shérbimit pér _ )
zhvillimin e mésimitné | Sig. (2-tailed) 000
distancé?
N 180 180
2. Cilat jané dallimet dhe Pearson Correlation ,,072” 1
karakteristikat e ] )
mésimdhénies né klase | Sig. (2-tailed) 000
dhe mésimdhénies né
distancé? N 180 180
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-taailed).
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Tabela 6. Na ofron té dhéna té sakta pér hipotezén e dyté té hulumtimit dhe e cila éshté:
Mésimdhénésit nuk jané té aftésuar mjaftueshém para shérbimit pér zbatimin e mésimit né
distancé. Kjo hipotezé éshté testuar pérmes analizés se korrelacionit t& Pearsonit dhe ka rezultuar
se ekziston njé ndérlidhje pozitive né mes té aftésimit té shérbimit dhe zbatimit t& mésimit né
distancé dhe kjo éshté vértetuar me njé vleré prej r =.672** gé tregon njé ndérlidhje té forté

pozitive né mes dy kétyre dy variablave.

Tabela 7. Nxénésve iu mungojné shkathtésité e nevojshme pér zbatimin e mésimit né distancé.

Correlations
3. Nxénésve iu 4. Cilat jané dallimet
mungojné dhe karakteristikat
shkathtésité e e mésimdhénies né
nevojshme pér klasé dhe
zbatimin e mésimit mésimdhénies né
né distancé? distancé?
3. Nxénésve iu mungojné
shkathtésité e nevojshme | Pearson Correlation 1 7117
pér zbatimin e mésimit
né distancé? Sig. (2-tailed) 000
N 180 180
4. Cilat jané dallimet dhe Pearson Correlation ,,7117 1
karakteristikat e
mésimdhénies né klasé Sig. (2-tailed) 000
dhe mésimdhénies né
distancé? N 180 180
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-taailed).

Tabela 7. Sa iu mungojné nxénésve shkathtésité e nevojshme pér zbatimin e mésimit né
distancé, kéto té dhéna i marrim nga rezultati i tabelés ku hipoteza e treté e hulumtimit éshté:
Nxénésve iu mungojné shkathtésité e nevojshme pér zbatimin e mésimit né distancé. Kjo hipotezé
éshté testuar pérmes analizés se korrelacionit té Pearsonit dhe ka rezultuar se ekziston njé
ndérlidhje pozitive né mes shkathtésisé dhe zbatimit t& mésimit né distancé dhe kjo éshté vértetuar

me njé vleré prej r=.711** gé tregon njé ndérlidhje té forté pozitive né mes dy kétyre dy variablave.
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Tabela 8. Analiza e One-Way Anova mbi dallimet né mes té shkollave lidhur me vendbanimin

urban dhe rural

Descriptives

Sum Meésimi né klasé dhe mésimi né distancé
N Mean Std. Deviation Std. Error 95% Confidence Interval For Mean

Lower Bound Upper Bound

Mésimi né klasé 112 | 17.8220 4.41762 ,41194 15.6796 17.3117
Mésimi né distancé | 68 | 16.0598 3.94857 ,36505 15.3368 16.7828
Total 180 | 16.7971 4.26104 22776 16.3492 17.2451
ANOVA
Sum Mésimi né klasé dhe mésimi né distancé

Sum of Squares Df Mean Square F Sig.
Between Groups 198.005 2 99.003 5.596 .004

Within Groups 6138.592 178 17.690

Total 6336.597 180

Tabela 8. Nga rezultatet e tabelés shohim se dallimet né mes té mésimit né klasé dhe mésimit né
distancé té matura me programin One Way Anova, rezulton gé kané njé dallueshméri shumé té

madhe mes tyre me njé mesatare M= 17.82, kjo analizé éshté matur me njé besueshméri prej 95%
dhe signifikanca e saj éshté p > 004.
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VI DISKUTIMI

Né kété kapitull jané shtjelluar diskutimet mbi rezultatet e pérfituara nga ky studim, duke
treguar se a jané vértetuar apo hedhur poshté hipotezat e ngritura. Mésimi né distancé/e-mésimi
éshté njé sfidé e re pér drejtuesit e shkollave, pér mésimdhénésit, por edhe pér nxénésit dhe

prindérit.

Organizimi dhe menaxhimi i mjedisit té klasés sikurse éshté theksuar edhe mé larté pérbén
padyshim njé ndér problematikat e sistemit toné arsimor fillor. Té gjendur pérballé késaj situate
shpesh mésimdhénésit hasin véshtirési organizative dhe menaxhuese té cilat né njé¢ ményré apo

tjetrén cénojné orén e mésimit duke ndikuar konsiderueshém né arritjet e nxénésve.

Trajtimi gé i bén ky punim ¢éshtjes sé oraganizimit dhe menaxhimit t& mésimit né klasé
dhe né distancé nuk fokusohet thjesht né organizimin dhe menaxhimin e mésimit por trajton
elementin kohé, hapésirén fizike, sjelljen e individit, pérdorimin e teknologjisé dhe ndikimin e saj
né arritjen e njé menaxhimi té suksesshém, etj. Té gjithé kéto elementé né kompleksitetin e tyre
na ofrojné njé panoramé té gjeré té késaj tematike, té cilat do ti paragesim né komentimin e

hipotezave té ngritura né kété hulumtim.

Bazuar né reflektimet e mésimdhénésve dhe nxénésve, mund té konstatohet se té mésuarit
né shtépi éshté i pranueshém pér ta (edhe pse problemet kané gené té médha) dhe se kjo pér
rrethanat aktuale ishte zgjidhja mé e miré dhe se jané né pérpjekje té vazhdueshme pér avancim té
métutjeshém. Kjo déshmon se angazhimi dhe aktivizimi i madh i mésimdhénésve, prindérve dhe
nxénésve, ka mundésuar gé né masé té konsiderueshme té kompensohet mésimi i shkollés, mirépo
duke pasur kujdes né menaxhimin e situatés, organizimin e mésimit dhe motivimin e nxénésve pér

mésim.
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Né vazhdim paragesim vértetimin e hipotezave duke u bazuar né rezultatet e hulumtimit.

Hipoteza 1. Menaxhimi i mésimit né distancé dallon shumé nga menaxhimi i mésimit né
Klasé.

Hipoteza e paré gé shtjellon edhe ¢éshtjen kryesore té kétij studimi, synonte té vértetonte qe
menaxhimi i mésimit né distancé dallon shumé nga menaxhimi i mésimit né klasé. Kjo hipotezé
éshté testuar pérmes analizés se korrelacionit té Pearsonit dhe ka rezultuar se ekziston njé
ndérlidhje pozitive e cila na vérteton se ekziston njé dallim i madh né mes té menaxhimit té
mésimit né klasé krahasuar me menaxhimin e mésimit né distancé dhe kjo éshté vértetuar me njé

vleré prej r =.649** gé tregon njé ndérlidhje té forté pozitive né mes dy kétyre dy variablave.

Hipoteza 2. Mésimdhénésit nuk jané té aftésuar mjaftueshém para shérbimit pér zbatimin

e mésimit né distanceé.

Hipoteza e dyté synonte té vértetonte se a jané mjaftueshém té aftésuar mésimdhénésit pér zbatimin
e mésimit né distancé dhe kjo hipotezé éshté testuar pérmes analizés se korrelacionit té Pearsonit
dhe ka rezultuar se ekziston njé ndérlidhje pozitive né mes té aftésimit té shérbimit dhe zbatimit té
mésimit né distancé dhe kjo éshté vértetuar me njé vleré prej r =.672** gé tregon njé ndérlidhje té

forté pozitive né mes dy kétyre dy variablave.

Hipoteza 3. Nxénésve iu mungojné shkathtésité e nevojshme pér zbatimin e mésimit né

distancé.

Hipoteza e treté na ofron detaje rreth problemit té nxénésve se sa réndési ka shkaathtésia né
zbatimin e mésimit né distancé dhe kéto té dhéna i marrim nga rezultati i tabelés ku vértetojmé se
nxénésve iu mungojné shkathtésité e nevojshme pér zbatimin e mésimit né distancé. Kjo hipotezé
éshté testuar pérmes analizés se korrelacionit té Pearsonit dhe ka rezultuar se ekziston njé
ndérlidhje pozitive né mes shkathtésisé dhe zbatimit t& mésimit né distancé dhe kjo éshté vértetuar

me njé vleré prej r =.711** gé tregon njé ndérlidhje té forté pozitive né mes kétyre dy variablave.
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VII PERFUNDIMET DHE REKOMANDIMET

Realizimi i kétij studimi mé béri té mundur gé nga afér té shoh vecantité e organizimit dhe
menaxhimi i mésimit né klasé dhe mésimit né distancé né shkollat fillore-ngjajshmérité dhe
dallimet, gjithashtu mé mundésoi qé nga afér té vérej réndésiné gé ka organizimi dhe menaxhimi
I mésimit si né klasé poashtu edhe né distancé né funksion t& mésimnxénies té fémijéve.

Nga analizat e realizuara né kapitullin paraprak, népérmjet programit kompjuterik SPSS
version 23, jané nxjerré konkluzionet dhe rekomandimet, té cilat pérfshihen né kété kapitull.
Rekomandimet u drejtohen institucioneve arsimore, té cilat drejtpérdrejt pérfshihen né pérpilimin
e planprogrameve dhe politikave pér ndryshime, ndérhyrje dhe mbikéqyrje té té gjitha punéve qé

béhen népér shkolla fillore publike dhe private né vendin toné.

Padyshim gé ka shumé dallim né organizimin dhe menaxhimin e mésimit né klasé dhe

mésimit né distancé dhe kété na e déshmuan edhe rezultatet e studimit.

Nga ky studim kemi arritur né pérfundim se:

e Té mésuarit nuk fillon dhe nuk mbaron gjaté njé ore mésimore. Zhvillimi i hovshém i
teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit ka ndikuar gé té paragiten kérkesa té reja

dhe ndérhyrje té shpejta né metodologjité e té nxénit.

e Mésimnxénia gjithnjé ka qené sfidé dhe si e tillé po vazhdon té mbetet né té mésuarit né
Kosoveé. Sfidé e studimit ishte gjetja e faktoréve, té cilét ndikojné né organizimin dhe
menaxhimin e ores mésimore né klasé dhe né distancé. Prandaj, organizimi dhe menaxhimi
i mésimit né distancé gé né fillim té kétij hulumtimi béhet variabél e varur. Varshméria e
saj lidhet me variabla té ndryshme té cilat njihen si té pavarura: mosha, pérvoja e punés e
mésimdhénésve, pérdorimi i paisjeve teknologjike, gasja né internet, e-mail, komunikimi,

interneti pér ngritje profesionale, platforma online dhe vlerésimi i nxénésve.
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Rekomandime

e té mbahen sa mé shumé trajnime adekuate dhe té vazhdueshme pér mésimdhénés, té cilét
do té pérgatiteshin né ményrén mé té miré pér organizimin dhe menaxhimin e mésimit né

distancg,
e pérgatitjet e infrastrukturés adekuate, e cila i plotéson kriteret e té nx&nit né distancé,

e orari fleskibil pér nxénés gé ata té mésojné kur atyre u konvenon dhe jo kur e kané orarin

e caktuar gé pér ta mund té jeté si dicka e imponueshme,

e fushaté informuese pér prindérit qé té binden se ky mésimi né distancé éshté pérdorur né
vendet e rajonit dhe té BE-sé,

e fillimi me mésim té kombinuar pér té arritur deri te pavarésimi i ploté i mésimit né distancé.

Diskutimet, studimet, analizat, konkluzionet, nevojat dhe kérkesat pér té€ nxénit nga mésimi
né distancé nuk jané domosdoshmérisht faktoré vendimtaré, té cilét do t’i ¢onin institucionet
arsimore publike apo jopublike deri te vendimmarrja pér transformim té tyre né kété lloj té té
nxénit. Kjo kérkon kohé dhe pérgatitje adekuate profesionale pér té gené té gatshém me
implementimin e té mésimit nga distanca. Vendimet e shpejta dhe pa u cekur pérgjegjésia né rast
té déshtimit té njé sistemi té ri arsimor ka sjellé deri te déshtimet e shumta gé jané béré né
ndérhyrjet e shumta gjaté kétyre viteve dhe sidomos né dy vitet e fundit me paraqgitjen e pandemisé

Covid-19 kur mésimi né distance éshté béré i obliguar.

Shogéria kosovare éshté stérngopur me déshtime té shumta né arsim, ndérsa arsimi éshté
shtylla themelore e njé shoqérie njerézore. Ky studim ¢ ka pasur pikérisht géllimin qé t’i nxjerré
né fund konkluzionet dhe rekomandimet, té cilat do té jené ndihmesé pér geveritarét e sotém dhe
ata té cilét pasojné. Té mésuarit né distancé do té mund té implementohej edhe né institucionet e

Kosovés sikur té béhej ndérhyrja e nevojshme dhe adekuate né té gjitha pikat kyce té arsimit.
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7.1 Aspekti etik

Pér grumbullimin e literaturés dhe té dhénave pér kété hulumtim éshté respektuar etika
hulumtuese. Té dhénat gé jané mbledhur kané gené konfidenciale. Ato jané pérdorur vetém pér
géllimin e kétij hulumtimi dhe nuk jané publikuar apo paré nga dikush i paautorizuar. Fillimisht,
éshté siguruar leja nga DKA né Vushtrri, pérmes njé formulari pajtimi ku u firmos nga drejtorét e
té gjitha shkollave dhe nga mésimdhénésit e klasave pjesémarrése pér té mundésuar realizimin e
pyetésorit me vet mésimdhénésit, prindérit dhe nxénésit e kétyre shkollave. Té gjithé kétyre u éshté
treguar se hulumtimi éshté vetém pér géllime té studimeve dhe pér asnjé qéllim tjetér. Pjesémarrja
né plotésimin e pyetésorit ka gené e vullnetshme dhe asnjé pjesémarrési nuk i éshté imponuar

plotésimi i tij.

7.2 Kufizimet né hulumtim

Ky hulumtim ka kufizime pér sa i pérket mungesés sé literaturés dhe kérkimeve shkencore
né Kosové, té cilat lidhen edhe me mungesén e analizés statistikore sasiore pér vecantité e
organizimit dhe menaxhimit té mésimit né klasé dhe né distancé né shkollat fillore-ngjajshmérité
dhe dallimet. Gjaté hulumtimit po ashtu éshté vérejtur se mungon literaturé né gjuhén shqipe, e
cila merret me studime té thelluara pér t’i motivuar nxénésit pér t’i ndjekur mésimet nga

distanca.

Né Kosové, mé heret kemi pasur njohuri pér organizimin dhe menaxhimin e mésimit né
klasé por nuk kemi pasur shumé njohuri pér organizmin dhe menaxhimin e mésimit né distancé.
Qé té arrihet pavarési e ploté e té nxénit né distancé veprojné shumé faktoré, té cilét jané té véshtiré
pér t’u plotésuar, si infrastruktura, kuadrot arsimore té papérgatitura pér kété metodé té té nxénit,
pranimi i rrezikut pér déshtim nga prindérit, pérgatitja e nxénésve, kostoja e larté pér

shkollat dhe kuadrot tjera profesionale et;.
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SHTOJCA - 1: Pytésori pér mésimdhénésit

Té nderuar mésimdhénés!
Né kuadrin e njé studimi pér vecantité e organizimit dhe menaxhimit té mésimit né klasé dhe
mésimit né distancé né shkollat fillore-ngjajshmérité dhe dallimet, kam nevojé per ndihmén dhe
mendimin tuaj. Gjithashtu ju sigurojé gé ky pyetésor mé duhet mua, vetém pér hulumtimet e mia
né studimet master. Shpresoj gé té kem ndihmén dhe bashképunimin tuaj dhe poashtu ju sigurojé
gé pyetésori éshté anonim dhe se asnjé shénim nga ai nuk lidhet me shénimet tuaja personale.
Plotésimi i pyetésorit do té ju marré kohé péraférsisht 10-15 minuta. Fillimisht do té kérkoja
pélgimin tuaj pér pjesémarrje.

Ju falenderojé paraprakisht pér pjesémarrijen tuaj!

I- Té dhénat bio-sociale

1. Gjinia: 4. Vendi i banimit:
Mashkull 1] Urban 1]
Femér 1] Rural 1]

(Béni tik V né katrorin pérkatés) (Béni tik V né katrorin pérkatés)

2. Mosha: 5. Né cilen klasé jepni mésim?
deri né 30 vjeg 1] Klasen | ]
31-40 vjeg 1] Klasen Il ]
41-50 vjeg 1] Klasen 111 ]
Mbi 51 vjeg 1] Klasen 1V 1]

(Béni tik V né katrorin pérkatés) Klasen V ]

(Béni tik \ né katrorin pérkatés)

3. Niveli i arsimimit:
Studime bachelor ]
Studime master ]
(Béni tik V né katrorin pérkatés)
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I1- Deklaratat né vijim lidhen me perceptimet tuaja pér organizimin e mésimit né distancé.

1- Pajtohem plotésishté 3- /e pa pércaktuar
2- Pajtohem 4- Nuk pajtohem

5- Nuk pajtohem fare

A e preferoni mésimin né klase.

A e preferoni mésimin né distancé.

A e keni mé té lehté menaxhimin e ores né klasé.

A e keni mé té lehté menaxhimin e ores né distancé.

A keni pasur véshtirési né pérdorimin e mjeteve
teknologjike me té cilat keni punar né mésimin né
distancé

A keni njohuri té mjaftueshme rreth programeve ge
mundésojné mésimin né distancé.

A keni ndonjé nxénés ge nuk ka ndjekur mésimin né
distancé.

Faleminderit té gjithéve!
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SHTOJCA - 2: Pytésori pér prindérit

Té nderuar prinder!
Né kuadrin e njé studimi pér vecantité e organizimit dhe menaxhimit té mésimit né klasé dhe
mésimit né distancé né shkollat fillore-ngjajshmérité dhe dallimet, kam nevojé per ndihmén dhe
mendimin tuaj. Gjithashtu ju sigurojé gé ky pyetésor mé duhet mua, vetém pér hulumtimet e mia
né studimet master. Shpresoj gé té kem ndihmén dhe bashké&punimin tuaj dhe poashtu ju sigurojé
gé pyetésori éshté anonim dhe se asnjé shénim nga ai nuk lidhet me shénimet tuaja personale.
Plotésimi i pyetésorit do té ju marré kohé péraférsisht 10-15 minuta. Fillimisht do té kérkoja
pélgimin tuaj pér pjesémarrije.

Ju falenderoj paraprakisht pér pjesémarrjen tuaj!

I- Té dhénat bio-sociale

1. Gjinia juaj? 4. Cili éshté vendbanimi juaj?
Mashkull 1] Urban
Femgr ] Rural ]

(Béni tik V né katrorin pérkatés) (Béni tik \ né katrorin pérkatés)

2. Mosha juaj? 5. NEé cilen klasé vijon mésimin fémija juaj?
Mé pak se 30 vjec 1] Klasen e IV 1]
31-40 vjeg 1] Klasen e V 1]
41-50 vijeg ] (Béni tik V né katrorin pérkatés)

Mbi 51 vjec 1]

(Béni tik V né katrorin pérkatés)

3. Edukimi juaj? 6. Cilen metodé té mésimdhénies e preferoni
Studime bachelor 1] mé shumé pér fémijen tuaj?

Studime master 1] Mésimin né klasé 1]
Doktoraturé ] Mésimin né distancé ]
(Béni tik v né katrorin pérkatés) (Béni tik V né katrorin pérkatés)
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I1- Deklaratat né vijim lidhen me perceptimet tuaja pér organizimin e mésimit né distancé.

1- Pajtohem plotésishté 3- I/e pa pércaktuar

2- Pajtohem 4- Nuk pajtohem

5- Nuk pajtohem fare

(Béni tik \ né katrorin pérkatés)

1

2 3 4 5

A keni pasur problem me sigurimin e paisjeve té
nevojshme pér té ndjekur fémijet tuaj mésimin né
distancé.

A kané pasur véshtirési fémijét tuaj pér ti pérdorur
mjetet teknologjike té cilat ju kané mundésuar vijimin
e mésimit né distancé.

A ka pasur véshtirési fémija juaj té adaptohet me
mésimin né distancé.

Si e vlerésoni ju si prind menaxhimin e orés mésimore
né distancé nga mésimdhénési.

5. | A jeni té kénaqur me vlerésimin e fémijéve tuaj gjaté
mésimit né distancé.

Faleminderit té gjithéve!
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SHTOJCA - 3: Pytésori pér nxénésit

Té nderuar nxénés!

Né kuadrin e njé studimi pér vegantité e organizimit dhe menaxhimit t& mésimit né klasé dhe
mésimit né distancé né shkollat fillore-ngjajshmérité dhe dallimet, kam nevojé per ndihmén dhe
mendimin tuaj. Gjithashtu ju sigurojé gé ky pyetésor mé duhet mua, vetém pér hulumtimet e mia
né studimet master. Shpresoj gé t& kem ndihmén dhe bashké&punimin tuaj dhe poashtu ju sigurojé
gé pyetésori éshté anonim dhe se asnjé shénim nga ai nuk lidhet me shénimet tuaja personale.
Plotésimi i pyetésorit do té ju marré kohé péraférsisht 10-15 minuta. Fillimisht do té kérkoja
pélgimin tuaj pér pjesémarrije.

Ju falenderojé paraprakisht pér pjesémarrjen tuaj!

I- Té dhénat bio-sociale

1. Gjinia:
Mashkull 1]
Femér 1]

(Béni tik V né katrorin pérkatés)

2. Mosha:
9 vjeg ]
10 vjeg 1]

(Béni tik V né katrorin pérkatés)

3. Né cilen Kklasé vijoni mésimin:
Klasen IV 1]
Klasen V ]

(Béni tik V né katrorin pérkatés)

4. A e pélgeni mé shumé mésimin né klasé apo né distancé?
Mésimin né klasé 1]

Mésimin né distancé ]
(Béni tik \ né katrorin pérkatés)
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I1- Deklaratat né vijim lidhen me perceptimet tuaja pér organizimin e mésimit né distancé.

1- Pajtohem plotésishté 3- I/e pa pércaktuar

2- Pajtohem 4- Nuk pajtohem

5- Nuk pajtohem fare

A keni problem né pérdorimin e paisjeve teknologjike
ge mundésojné mésimin né distancé.

A keni pasur njohuri mé heret pér programet ge
mundésojné mbajtjen e mésimit né distance.

A mendoni ge mésimdhénésit kané arritur ta
menaxhojné miré oren gjaté mésimit né distance.

A Kkeni pasur véshtirési t& adaptoheni me mésimin né
distancé.

A jeni té kénaqur me vlerésimin ge mésimdhénésit e
kané dhéné pér juve gjaté mésimit né distance.

A do té déshironi mé shumé té vazhdoni me mésimin
né klasé apo me mésimin né distancé.

Faleminderit té gjithéve!
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